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E O DENi VE SPOLECNOSTI

V uplynulém roce investoval
MOTORPAL rekordni ¢astku
o modernizaci strojil a zafizent,
které pokracuji také letos. £
it3D

Do. thlavy byl pofizen retro

v ve o

souradnicového méficiho stroje
Mitutoyo Crysta—Apex V9166
(na obrazku), ktery ma unikatni
revodovou hlavu. Nase flrn{a je
jedna z mala v CR, kdo tento ;
pFistroj ma. Do Jemnice pf¥ byl
soustruh Doosan DNM 450 :




Ing. Petr Vesely

Vazené kolegyne,
vazeni kolegové,

milovymi kroky se nam priblizuji letni prazdniny
a s nimi i vSemi zaslouzena celozavodni dovo-
lena, ktera jiz tradicné probéhne v prvnich
14 dnech mésice Cervence. Nez se tedy vSichni
rozejdeme na letni dovolenou odpoc€inout si
a nabrat sily, dovolte mi kratce zrekapitulovat,
jak se nam v pribéhu prvniho pololeti dafilo
plnit finanéni plan spole¢nosti.

V obecnych rysech mdzeme konstatovat, Ze
zacatek letoSniho roku byl vyrazné lepsi nez
srovnatelné obdobi roku 2024, a Ze i vyhledy
na druhé pololeti tohoto roku mizeme oznadit
za strizlive optimistické. Plati to zejména
o nasi zakazkové naplni, ktera je nyni nejvyssi
za obdobi poslednich dvou let. Vyrazné se nam
navysuji objednavky ze zbrojniho prémyslu,
kde zejména dominuje zakaznik TATRA
TRUCKS s nasSimi 8 a 12valcovymi elektro-
nicky fizenymi cerpadly Mj. Dale jste zfejmé
zaznamenali (alespon ti z vas, ktefi se pohybuji
na zavode vyroby trysek a vstfikovacd), Ze nam
nas zakaznik CYEFI nedava pfrilis oddechu
a objednava vstrikovaci trysky ve velkych
objemech. Zaznamenali jsme i oziveni v sor-
timentu pro némecky Deutz AG a v elementech
na nahradni spotrebu. Obecné lze Fici, Ze jsme
naplnéni ve vSech nasich hlavnich vyrobnich
programech. A jak se tato skutecnost projevila
v nasich vysledcich hospodareni?

Za obdobi leden az duben 2025 jsme dosahli
trzeb za vlastni vyrobky ve vysi 387 mil. K&, coz
bylo o 14% vice neZ ve srovnatelném obdobi
roku 2024. Co se ty¢e naseho hlavniho ukaza-
tele EBITDA (provozni vysledek hospodareni
+ odpisy + Urokové naklady), za obdobi
leden az duben 2025 jsme dosahli hodnoty

38 mil. K&, coz je dokonce 0 40% lepSi vysle-
dek oproti lonskému roku. Ve srovnani
s plnénim jsme sice bohuzel mirné pod planem,
ale véfime, Zze do konce Cervna tento rozdil
dotahneme. V nas neprospéch nyni ponékud
plsobi sménné kurzy ceské koruny a vyssi
materialové naklady nez planovaneé.

Vérim, Ze se za tyto vysledky rozhodné nemu-
sime stydét, protoze globalni situace se
s nastupem nového prezidenta USA Donalda
Trumpa pomeérné vyrazné rozkolisala a zne-
jistéla. Prestoze nas pripadné celni valky
nijak pfimo neohrozuji, nepfimo maji dopad
zejména z kurzovych fluktuaci ¢i zdrazovani
nékterych materiald.

Na zavér bych se jeSté rad zminil o jedné
novince, kterou jsme spolu s odborovou
organizaci prenesli do kolektivni smlouvy
— podpora spofeni na ddchod. Jak ziejmé
vSichni vite, naSe spole¢nost zacala kaz-
dému zaméstnanci prispivat ¢astkou 500 K¢
meésiéné na doplikové penzijni sporeni nebo
na tzv. DIP (dlouhodoby investi¢ni produkt).
Chtél bych apelovat na vSechny zaméstnance,
aby pokud mozno tuto pfilezitost vyuzili, kdyz
ji. MOTORPAL nabizi. Bohuzel dlchodova
reforma je dlouhodobé v nedohlednu a mys-
lim, Ze sporeni na dlchod, zvlast kdyz je
podporované statem, bude pro kazdého z nas
dalezité.

Preji vam prijemné proziti letni dovolené.

Ing. Petr Vesely
finanéni reditel



FINANCE

Vysledky hospodareni za obdobi leden 2025—-duben 2025

Vazeni zaméstnanci,

V ramci zlepSeni informovanosti vam poskytujeme pravidelné informace o plnéni planu vybranych

ukazatell v mési¢nim a kumulativnim prehledu. Vysledky hospodareni za prvni ¢tyfi mésice roku
2025 najdete nize.




ZAMESTNANCI

Martin Kos nadale patfi k nejlep$im bézcum
Vysociny. Jeho nabéhané kilometry také
pomahaji potrebnym

Pred tfemi lety se vratil k béhani, které bylo jeho velkym konickem do 19 let. Obrabéc¢ kovl Martin Kos,
ktery v MOTORPALuU pracuje bezmala 35 let (prfesnéji 33 let a 3 mésice), sbird daldi béZzecké Uspéchy
avyborné reprezentuje nasi firmu — béha totiz v tricku a mikiné s firemnim logem.

Jeho statistiky za rok 2024 jsou obdivuhodné: 2 224 nabéhanych kilometrd, 1 007 kilometrd zvladnutych
chlizi a 2 000 kilometr{ najetych na kole. V soutézi BéZzec Vysociny obsadil ve své kategorii 3. misto
a vytvoril si dva osobni rekordy — na pdlmaratonu ¢asem 1:39:09 hodiny a na maratonu, ktery stahl pod
4 hodiny (3:57:58). Také jeho nabéhané kilometry v ramci akce Rozbéhej Trest pomohly malému
Tadeéaskovi, ktery trpi détskou mozkovou obrnou a opozdénym psychickym i mentalnim vyvojem.
Za kazdy ubéhnuty kilometr byly diky partner&im vybrany 3K¢ a véetné dalsich prispévkd se na pomoc
malému bojovnikovi vybralo 285 457 K&.

Klasické sportovni otazky ,AZ se jaro zeptd, co jsi délal v zimé“ se Martin Kos rozhodné nemusi bat,
jelikoZ jeho zimni pfiprava byla zfejmé svédomita. ,Mam ze zimy celkem dost natrénovano a diky tomu
i docela slusnou formu,” fika dlouholety zaméstnanec nasi firmy. Je to znat, ve své kategorii 50-59 let
sbira jeden Uspéch za druhym. Ovladl dva zavody v sérii BéZec Vysociny a na kvétnovém 51. roéniku Béhu
vitézstvi z Jihlavy do Tresté obsadil 1. misto v kategorii a 2. misto mezi véemi bézci z Tresté!

Nejvice si ale ceni 22. mista na pllmaratonu na mistrovstvi Ceské republiky v Pardubicich s novym
osobnim rekordem 1:37:16. V jeho kategorii bézel tfeba i Petr Vabrousek, dlouhodobé nejlepsi cesky
ironman, na kterého ztratil jen 16 minut. Mezi véemi bé&Zci byl celkoveé na 301. misté z 1288 startujicich.
,Béh vitézstvi jsem si uzil, dobihal jsem totiz v domacim prostfedi. OvS§em umisténi na C¢eském
mistrovstvi si cenim mnohem vice, protoZe tam byla nejtéz8i mozna konkurence. Mym dlouhodobym
cilem je jednou mistrovstvi CRvyhrat,“ usmiva se Martin Kos, ktery v Tresti bydlia jehoz do konce sezony
eka jesté mnoho zavodd, napt.: mistrovstvi CR na 10 kilometr( (Bé&chovice—Praha), 4 nebo 5 soutéznich
pUlmaratond, zavody BéZce Vysodiny, O pohar mésta Trebice a dalsi.

Také letos se Martin Kos spolu s dalsimi béZci zapojil do projektu Rozbéhej Trest na pomoc malému
Jankovi. Tomu byl ve 2 letech diagnostikovan zhoubny néador mozku a po jeho odoperovani a zasahu
do mozecku bohuzel nastal neurologicky deficit (motorika na Grovni 10mési¢niho ditéte, Silhavost a dalsi
problémy). Na pomoc mu bylo ziskano fantastickych 607 256 K¢.

t |

Pane Kosi,
prejeme Vam
po zbytek

roku 2025
hodné Gispéchu
a mnoho
nabéhanych
kilometra!




Do prace na kole 2025:
Kazdy kilometr se pocita

Podpora zdravého zivotniho stylu a Setrnosti k pfirodé je pro nas dlouhodobé dllezita. | letos jsme se
zapojili do celorepublikové kvétnové vyzvy Do prace na kole a nadim prihlagenym zaméstnanclim jsme Gratulujeme véem

uhradili startovné. jubilantim za druhé

¢tvrleti roku 2025

V letosnim roéniku se do vyzvy prihlasilo 16 zaméstnancd MOTORPALu, ktefi béhem kvétna urazili
presné 2 143 kilometr(. Nejvétsi porci z nich zvladla Ivana Morkusova, ktera ujela i ve volném Gase
obdivuhodnych 536 km! 35 let u nas:

- Spole¢nd jsme tak opét prispéli ke zlepseni Marcela STUMFOLOVA  JE9373
ovzdusi a Zivotniho prostfedi nejen v Jihlavé -
diky vasim jizdam na kole se podafilo usetfit 30 letunas:

342,8 kilogrami oxidu uhlig¢itého (CO,) a sym-  Svatopluk FUKS - JE3316
bolicky zachranit 17 strom(, které by jinak musely ~ Kvétuse JOBBAGYOVA  JE3317
tyto emise absorbovat. Hana KANKOVSKA JI4714
Srovnani: Karel MORAVEC JI125
+ 2023: najeto téméf 3 000 km, Milan NEVRKLA JE9314
usetfeno 464,1kg CO,, zachranéno 23 strom{ Pavel PEKAREK JI1116
+ 2024 najeto témér 1 600 km, Ludmila STEPANOVA JE3329
uSetfeno 250,3kg CO,, zachranéno 13 strom( g([m:\IAEE?oR\/OAVA in;’u
- 2025: najeto presné 2 143km, JingZIMOLA s
uSetfeno 342,8kg CO,, zachranéno 17 strom(
Dékujeme véem, ktefi $lapali do pedali a uka- ii ;:t;REJT_II CHOVA J19971
zali, ze jim zalezi na jejich zdravi i na zivotnim Pavlina JETLEBOVA JI2119
prostredi. MiZete na sebe byt pravem pysni! Petr KOUTNY JE8331
3 Roman ZEMIN J10248
Cast zaméstnancd MOTORPALu, ktefi se Gcastnili kvétnové vyzvy Do prace na kole, si na konci kvétna
zahrali turnaj v bowlingu. 20 let u nas:
Jana DVORAKOVA JI2121
Evzen HAVA JI&714
Eva HOLASOVA JI1115
15 let u nas:
-’ Ve A SAV/A
Dlouholety zaméstnanec MOTORPALu LenkaBRADACOVA el

Miroslav Vrzacek slavil 80. narozeniny JtaCELEPOV - Jeaae
Renata HOFMANNOVA  JE3311

e TR L PR E N e Magdalena LIGACOVA  JI4714

N R A TR indfiSka MACKOVA J12119

dilny pan Miroslav Vrzacek. Kvyznamnému MJfOslav l\JECH\/ATAL JE33M

zivotnimu jubileu mu za v§echny zamést- j'ar' Z‘?ﬁﬁfé& j:gl‘(;

212 n

?an.ce MO'[ORPALu Qogratuloval generalni Jana SIMANKOVA 14714

feditel a predseda predstavenstva Dr. Ing. ooy f

Radim Val Pan Vrzacek dosah o Lenka STAVOVA JI2119

adim Valas. Fan Vrzacek dosanhne vyz Jaroslava STOLHOFOVA  JE3311

namného milniku ve své profesni kariére: Stanislav STUMAR J19114

el iziety LUME IR 0 Arnost VOBORSKY JI9973
Jana RIMALOVA J12121

Pane Vrzaéku, do dalsich let Vam prejeme

hlavné hodné zdravi, Stésti, Zivotni pohody, 10 let u nas:

spokojenosti, lasky a at Vam déla radost Ales FASINA J19961

nejen prace u nas, ale i Vas milovany fotbal! Petr JANOUSEK J19994
Leona PLCHOVA JI1125

Josef VESELY J19272




s ohledem na zrychleny legislativni proces nabyla Flexinovela zakoniku prace (zakon 120/2025 Sb.)
ucinnosti jiz 1. €ervna 2025. Tato zasadni zména pracovniho prava ovlivni vSechny zaméstnance
i zameéstnavatele, pricemz jejim hlavnim cilem je zvy$eni flexibility pracovnich vztahd, posileni
ochrany zaméstnanci a zaroven zjednodu$eni podminek pro zaméstnavatele.

Spolu s Flexinovelou vstoupila ve stejny den v platnost také novela nafizeni vlady (¢. 590/2006 Sb.),
ktera upravuje okruh a rozsah osobnich pfekazek v praci. Dalsi vyznamnou zménou jsou nova
pravidla podpory v nezaméstnanosti, ktera vstoupi v G¢innost od 1. ledna 2026 a prinesou vyssi
finanéni podporu i lep$i ochranu uchazeéd o zaméstnani.

V nasledujicim prehledu uvadim nejddlezitéjsi zmény, které tato legislativni Gprava prinasi. Budete-li
mit jakékoli nejasnosti, nevahejte kontaktovat personéalni oddéleni, kde vam v&e ochotné vysvétlime.

Pavla JanousSova

- L4 - - e - el d
ZkusSebni doba a jeji mozneé prodlouzeni
Zmeéna délky zkuSebni doby:
Radovl zaméstnanci:
Vedoucl zamés
ProdlouZeni zkuSebni doby:
na kratil zkudebni doba - r
| za neomluvenou absenci, pfe A d dovo p Zeni o - W dny
Prestupek za poruseni povinnosti ve vztahu ke zkusebni dobé - aZ do vyse 2 000 000 Ké
Vypovedni doba
Béh vypovédni doby

Aktudingé Fleximovela

Zatétek béhu

Konec béhu

Délka vypovédni doby

Aktuding Flexinovela

ovéd ze strany
zaméstnavatele

min. 2 mésice

a objektivnl Ihaty u vypo
pro poruseni povinnosti
z sstnance

Moderace nahrady m

u neplat g
prac

i v pFipadé jiné

Omert i
pomeru cinnosti




Diléi zmény 1/2

Zkréaceni denniho odpoéinku

Zaméstnavani nezletilych

MIEenlivosti o mzdé

Dil¢i zmény 2/2

Vyplata mzdy Vyplata mzdy v cizi méné Podmm?iz\;‘::\ﬂé&rg mzdy v

zdy

Slad'ovani rodinného \ Vo ———
a pracovniho zivota  NBEEREEEE I

MozZnost uzavfit DPP & DPC na stejny druh
prace jako v pracovni smlouvé po dobu

rodi¢ ¢ dovolené

ské dovolené - neomeze
by urcite, ale stale m:
lanim na prac
ujicich o détido 9 let

Omezeni povinnych vstupnich lékafskych prohlidek

ni lé druhé riziko



Ladislav Dinnebier

BENEFITY

Vazené zameéstnankyné,
vazeni zaméstnanci,

vnéavaznostinazavedeni pfispévku zaméstnavatele
na sporeni na penzi a zkuSenostmi z registrace
vaSich Zadosti o tento pfispévek si dovolim se
svami o tyto zkuSenosti podélit.

Predné jsem se Casto setkaval s dotazem, pro¢
zrovna jajsem byl povéren tyto zadosti zpracovavat.
V roce 2018 jsem byl osloven mym kolegou Ivo
Navalanym, tehdy predsedou ZO OS KOVO TPCA
Kolin (vyrobce automobild Toyota, Peugeot, Cit-
réen), zda bych se nechtél o moznostech prispévki
zaméstnavatele na rlizné produkty dozvédét vice
od odbornych lektord. Jiz tehdy jsme je chtéli
dohodnout v ramci Kolektivniho vyjednavani
a ¢asto jsme je diskutovali na vé&tsiné odborovych
setkani. A neslo jen o pfispévky zaméstnavatele.
Jednalo se seminar zabyvajici se celkové rodin-
nymi financemi a fungovani jednotlivych produktd
v ramci zabezpeceni, investic, Gvérd atp.

Po zakladnim seminafi jsem absolvoval dalsi
odborné seminére a v roce 2022 jsem se pfipravil
a Uspésné absolvoval zkousky EFPA na oblast
penzijniho spofeni a registraci u CNB. S tim souvisi
kazdoro¢ni prezkouseni formou testu z tzv. AML
(prani $pinavych penéz) a GDPR (ochrana osobnich
Gdajd). V8echny vySe popsané zkousky mne
opraviuji k uzavirani smluv doplrikového penzijniho
spofeni a i provadeni zmén a Uprav existujicich
smluv. Tim také umim ve smlouvach najit potrfebné
Udaje pro vase Zadosti. ProtoZze jsem asi jediny
v MOTORPALu, kdo vSechny tyto zkou$ky a znalosti
ma, byl jsem po dohodé s vedenim firmy povéfen
Z&dosti zpracovavat pro personéalni oddéleni a PC
HELP (personalniinformacni systém).

Nyni  pojdme k samotné registraci zadosti.
O prispévek si zazadalo cca 20% zaméstnancd,
coz se mi zda jako velmi malé procento. Osobné
jsem ocekaval vetsi zdjem zejména mladSich
zaméstnancl. O pfi¢inach tu nebudu polemizovat
a véfim, ze se jesté dalsi zajemci prihlasi a vyuziji
toho, co jim tento pfispévek mlze do budoucna
pfinést. Zajemcd o prispévek na DIP (dlouhodoby
investi¢ni produkt) bylo pouze 13% z podanych
Zadosti (cca 20). Také u ngj jsem predpokladal vyssi
Cisla, ale jeto novy produkt, kterému jesté lidé neveri
a i zde o¢ekavam dalsi zajemce. VétSina zadosti
byla na DPS (dopliikové penzijni spofeni), presnéji
51%, a zbylych 36% na PP (penzijni pfipojisténi).
Jak vyplyva ze statistiky zadosti, vétsSina smluv
DPS byla zaloZzena v poslednich dvou letech, coz
svéddi o faktu, Ze lidé opravdu o tom, jak proZiji svij
¢as na zaslouzeném odpocinku, premysleji. Jak je
neustéle pripominano, spoléhat na stat je v tomto
sméru riziko a je tfeba se na ddstojny dlchod

pfipravovat hned od narozeni (pokud jsou rodice
schopni ditéti na DPS pfispivat) a idealné od zacatku
produktivniho obdobi kazdého ¢loveka.

Pri rozhovorech se zgjemci jsem se setkal jak
s dobrymi, tak ale bohuzel i s velmi Spatnymi
znalostmi v oblasti financi. Zaméstnanci, ktefi
znalosti maji, jsou na tom samozfejmé vyborné. Ti,
ktefi alespon vyuZzivaji sluzeb né&jakého kvalitniho
poradce, jsou na tom také dobre, byt u nich jsou
bohuzel ,poradci®, ktefi se klientovi nevénuji tak, jak
je v tomto vztahu potfeba. A pak jsou tu lide, ktefi
o financich moc nevédi a slepé divéruji pouze své
finanéni spole¢nosti a své prostfedky bez rozmyslu
svéruji do mnohdy nevyhodnych investic. Také jsou
mezi nami —aneni jich malo - lidé, ktefi platidnes jiz
zbyte€né a zastaralé smlouvy, o kterych uz mnohdy
ani nevedi, za jakym Ucelem je zakladali a kolik
na nich vlastné maji. Nejhorsi, co mize byt, je tzv.
~platita cekat“. Nakonec mozna zjistite, Ze jste roky
platili néco, co vam v lepSim pfipadé vrati alespon
prostredky, které jste investovali, ale jsou i pfipady,
7e nedostanete ani to. Investice, které alespon
neporéazi inflaci, ndm nic nepfinesou, ba naopak.
Pro ro¢niky 1975 a mladsi, ktefi maji sjednano
staré penzijni pfipojisténi, je z hlediska zhodnoceni
tento produkt také nevyhodny.

Mohl bych se tady rozepsat o dalSich a dalSich
v praxi zjistovanych problematickych smlouvach
a zadrheld v rodinnych financich, ale mnohem
lepSi je nabidnout vam individualni pomoc. N&-
komu uz jsem pomohl alespon s dodatky smluv.
S nékterymi jsme s tymem, do kterého mam tu
Cest patfit, navazali i uzsi spolupraci a véfim,
7e pribudou dalsi. Staci jen udélat prvni krok
a nebat se (nebo nestydét?) o svych financich
hovorit. Dokazeme pomoct opravdu kazdému.

\Vly, ktefi se v oblasti financi dokazete pohybovat
a zajimate se o né, mate vyhrano. Vy, ktefi mate
svého poradce, jenZ si s vamialespon jednou za rok
sedne, probere s vami, co je u vas nového, zreviduje
véechny smlouvy a pfipadné je poopravi, informuje
vas, co je nového na trhu, a hlavné je tu pro vés,
kdyz néco potiebujete, mizete si také gratulovat.

Pro vas ostatni (plati to ale pro véechny) méam
jedinou radu a tou je vzdélani. V dnesni dobé je
moderni vyuzivat on-line metody sjednavani ¢eho-
koli. Televize nas zasobuje mnozstvim reklam, jak
vyhodné je vyuzit rdznych srovnavact, ,vyhodnych®
on-line pljéek apod. Vase banka vam v aplikaci jisté
nabizi on-line sjednani ¢ehokoli, co sama nabizi,
ale uz vam nefekne, Ze jind banka vedle ma lepéi
podminky. Jisté, je to jednoduché a pohodlné, ale



mdzZeme si byt jisti, Ze je to skute¢né tak vyhodné?
Opravdu si tfeba pfi sjednani DPS zvolim tu pro mé
nejvhodnéjsi investi¢ni strategii? Jsem si jisty, Ze pfi
sjednani néjakého druhu pojisténi jsem kryty tak, jak
potfebuji? KdyZ se pak néco stane, mam se rychle
na koho obratit? Budou mé rodinné finance opravdu
nastavené tak, abych se nemusel obavat néjaké
pohromy, pfijde-li jakakoli sloZita Zivotnisituace? Mam
za své penize, které formou poplatk( vybrané finanéni
spole¢nosti platim, opravdu to nejlepsi na trhu?

Neznate na tyto otazky odpoveéd nebo si nejste
jisti? M&m pro véas radu. Vy sami se znate nejlépe
a pokud budete mit alespon zékladni vzdeélani
v oblasti rodinnych financi, budete odpovédi znat.

Nevite jak na to? Kontaktujte meé, domluvime si
schiizku a ja vam nebo komukoli z rodiny dam stej-
nou moznost, jakou jsem pred lety dostal od mého
kolegy a kamaréda, kterému jsem dodnes vdécny.
Diky jemu totiz patiim do skvélého tymu odbornikd
ZFP Akademie. Ziskal jsem neocenitelné znalosti
a zkuSenosti a v neposledni fadé i moZnost ziskat

zpét cast poplatkd, které kazdy z nas za finanéni
produkty plati ve formé provizi. To ted mohu na-
bidnout i vam. Stadi vystoupit ze své komfortni
zény, obétovat jednu volnou sobotu na absolvovani
Zakladniho seminare a tim obdrzet doZivotné své
licenéni Cislo, které vas opravriuje k ¢erpani pro-
vizi. Forma vzdélani ZFP Akademie je opravdu pro
kazdého. Mottem je alespon jeden Zakladni semina-
rista v rodiné. Nau¢ime vas rozumét vasim penézdam.
ViyuZijte této nabidky a sjednejte si schlizku.

Zaroven vy, ktefi jesté vahate s podanim zadosti
0 prispévek zaméstnavatele na penzijni produkty
a nejste si jisti, zda je to pro vas vyhodné, zavolejte
také. Ve spole¢né probereme k vasi spokojenosti.

Preji véem hezké prazdniny a dovolené.

Ladislav Dinnebier

predseda Z0 OS KOVO

Mobil: 606 621 056, 723 287 773
E-mail: LDinnebier@motorpal.cz,
pfip.: ladislav.dinnebier@zfpa.cz

Prispivame vam: 500Ké od Gnora 2025 na Edenred kartu, dalSich 500 K¢
od kvétna na penzijni produkty nebo také na Edenred kartu

Vzhledem k ¢astym dotazim bychom znovu radi vysvétlili dva prispévky, které od MOTORPALu na zakladé
platné Kolektivni smlouvy v soucasné dobé dostavate:

1) Pfispévek 500 K& vyhradné na Edenred kartu

MOTORPAL prispiva od 1. 2. 2025 zaméstnanclm, ktefi budou ke dni zpracovani mzdové zavérky (tzn.
2. pracovni den v mésici) v pracovnim pomeéru a budou v personalnim informacnim systému evidovani
s pfiznakem ,je ve stavu®, na Edenred kartu 500K¢ mési¢né. U zaméstnancl s kratsi pracovni dobou
bude ¢astka 500KE pomérove kracena. Prispévek na Edenred kartu nejde jakkoliv pfevadét, je nutné ho
vyCerpat pouze v ramci Edenred karty.

2) Pfispévek 500 K& na penzijni produkty nebo na Edenred kartu

MOTORPAL prispiva od 1. 5. 2025 zaméstnanclm, ktefi budou ke dni zpracovani mzdové zavérky (tzn.
2. pracovni den v mésici) v pracovnim pomeéru a budou v personalnim informacnim systému evidovani
s pfiznakem ,je ve stavu®, na penzijni produkty (dlouhodoby investi¢ni produkt, dopliikové penzijni
spofeni nebo penzijni spofeni) nebo na Edenred kartu 500 KE mésiéné. Na tento prispévek nemaji narok
zaméstnanci ve zkuSebni dobé. U zaméstnancl s kratsi pracovni dobou bude ¢astka 500K pomérové
kracena. Pokud zaméstnanec nebude mit zajem o pfispévek na penzijni produkty, bude mu 500K¢e
automaticky poukézano na Edenred kartu.

Jak zazadat o prispévek na penzijni produkty

Pokud si ,druhych 500K¢&" jiz nechcete nechat dobijet na Edenred kartu a naopak chcete pfispévek
zasilat na vase penzijni produkty, mizete tak samoziejmé uginit i v pribéhu roku. Staci kontaktovat pana
Ladislava Dinnebiera nebo pfijit na personalni oddéleni v dané lokalité.

Dulezité informace k Edenred karté

Prostfedky na Edenred karté jsou platné do konce nasledujiciho roku od nabiti. Vy$i prostfedkd na vasi karté si
mUzZete zjistit pfes webové stranky www.edenred.cz, v aplikaci Edenred nebo na telefonnim ¢isle 296 363 000.
Kartu neni mozné pouZit jako stravenkovou penézenku (nefunguje v supermarketech, kavarnach, obcer-
stvenich, restauracich, fast-foodech, na rozvoz potravin, v ndpojovych automatech apod.). Naopak ji lze uplat-
nit ve vybranych lékarnach, knihkupectvich, kinech, fitness, saunéch, e-shopech a u cestovnich kancelafi.
Kompletni seznam vice nez 9 000 akceptacnich mist najdete na adrese vyhledavac.edenred.cz, v aplikaci
Edenred, v MUNIPOLISu (firemni benefity), na intranetu MOTORPALU nebo na personalnim oddéleni v Jihlavé.

Po dohodé s poskytovatelem Edenred CZ s.r.o. je mozné seznam partner( a provozoven rozsifovat. Méate-li tip
na roz$ireni, predejte nam ho (Toméas Lysy, tlysy@motorpal.cz, +420 602 402 385).

U zaméstnancd, ktefi ukonci pracovni pomér, je volnocasova karta Edenred benefits aktivni pouze do data
ukonéeni pracovniho poméru.




MODERNIZACE

MOTOPAL nadale investuje
do modernizace svého strojniho
vybaveni.

Jihlava: Mérici stroj Mitutoyo Crysta-Apex V9166 s 5osou mérici hlavou Renishaw REVO-2

Nase firma pokracuje v modernizaci strojového parku pofizenim repasovaného soufadnicového
meéficiho stroje Mitutoyo Crysta-Apex V9166. Jeho nejvétsi prednosti je specialni 5osa mérici hlava
Renishaw REVO-2, kterd sama o sobé stoji bezmala 2,5 milionl K&. MOTORPAL je jedna z mala firem
v Ceskeé republice, ktera disponuje timto vysoce vykonnym méficim systémem.

Stroj byl béhem dubna prevezen do jihlavského zavodu na Vyrobu 1, kde byl pod odbornym dohledem
sloZen, postaven a zkalibrovan. Moderni REVO-2 hlava umozriuje simultanni pohyb v péti osach, coz
zkracuje dobu méreni a zamezuje dynamickym chybam.V kombinaci se softwarem a fidicim systémem
poskytuje zarizeni vysokou flexibilitu, minimalizaci chyb a vys$si kapacitu vyroby. Po odzkouseni bude
zarazen do plného provozu.

Fotogalerie: prevoz stroje,
jeho slozeni, kalibrace
a ostry provoz




Modernizace strojového parku
vJemnici

Nakup 2 kusl témér neopotfebovanych vrtacich a frézovacich center Doosan DNM 4500 byl pro firmu
nejen finanéné vyhodny, ale pro zavod v Jemnici vlastné i nutnosti. Bylo totiz potfeba nahradit doslu-
hujici a stéle vice poruchové jednolcelové stroje na vyrobu fady dvojitych pak 23021-30 az 89
a hlavnich pak 23022-03 az 20. Nabidka na odkup starsich, ale nepouzivanych stroji se proto objevila
jako na zavolanou a predevsim diky aktivité vyrobniho reditele MOTORPALuU pana Bedficha Vanicka
se podafil nakup realizovat. VySe zminéné jednolcelaky vyrobené v MAGu slouzily v MOTORPALu
desitky let, nejdfive v Tel¢i a nasledné po prestéhovani vyroby regulatord v Jemnici.

Daldim neméné dllezitym aspektem je Gspora mista, se kterym v nasem zavodé rovnéz dlouhodobé
zapasime. Nové stroje zabiraji totiz mnohem mensi plochu nez jednolcéelédky a navic diky moznosti
vyuZiti viceosého systému a spojeni operaci nahradily i nékolik klasickych frézek. Stroje Doosan budou
samoziejmé vyuzity pfi volné kapacité i na vyrobu dalsich dilcd, kde je potieba vrtat, frézovat ¢i fezat
Zavity.

V soucasné dobé na strojich Doosan vyuzivame na pfechodnou dobu stavajici technologii po 1 kusu
a jsme ve fazi pfipravy konstrukce a vyroby vicekusovych ptipravkd, abychom byli schopni jesté navysit
produktivitu. Dal$i nespornou vyhodou téchto strojd je rozsifeny zasobnik nastrojd na 60 kusl, coZ
umozni zrychleni pfehazovani na jinou operaci, kdy nastroje mohou byt stale v zasobniku.

A v neposledni fadé musime zminit, Ze sou¢asné s témito stroji jsme vyhodné pofidili i zafizeni na te-
pelné upinani nastrojl, co? je bezesporu také novy trend v praci s naradim.

Nezbyvéa neZ si prat, aby Zivotnost téchto stroji byla aspori takova, jako u téch klasickych!

Miroslav Stépan
Vedouci Vyroby 03 - Jemnice

Miroslav Stépan

Prevoz stroje, pfenesenti
za pomoci jefabu
a uvedenido provozu




MOTORPAL JEMNICE

MOTORPAL opét podporil dvé sportovni akce na Jemnicku

V letoSnim roce probéhl jiz 11. ro¢nik turisticko-
cyklistického zavodu KMOTR Tour. Do zavodu,
ktery odstartoval tradi¢né u vratnice jemnického
arealu MOTORPALu, se pfihlasilo 20 Gcastnika.
Ti postupné absolvovali trasu pres Staré Hobzi,
Vnorovice, Pe¢, Rudolec, Slavonice, Pise¢né nad
Dyji, LovCovice, Menhartice a zpét do Jemnice.
Nadsenci cykloturistiky se po zavodé odmeénili
sudem lahodného moku, ktery jim nase firma
darovala.

Nohejbalovy turnaj

Jen o tfiroky ,mladsi* je nohejbalovy turnaj trojic,
ktery porada nas zameéstnanec Pavel Zvéfina,
obrabé¢ kovl na stredisku 3311 Mechanika,
lisovna v Jemnici. Letos se konal jeho 8. ro¢nik.
MOTORPAL daroval tfem nejlepSim maly soudek
a vitézovi - jak se slusi a patfi — lahev Sampan-
ského k tomu. Slava vitézim, ¢est porazenym.

U obou akci se jiz tésSime na jejich dalsi pokraco-
vanivroce 2026.

Exkurze Zakladni Skoly Jemnice

V' naSem jemnickém zavodu jsme se setkali
s zaky ze Zakladni Skoly v Jemnici. Béhem jejich
navstévy jsme jim predstavili nejen to, jak vypada
kazdodenni prace v MOTORPALu, ale také jsme je
provedli rznymi ¢astmi vyroby a pfiblizili jim mo-
dernitechnologie, kterévnasem zavodé vyuzivame.

Zé&ci si mohli na vlastni o&i prohlédnout jednotlivé
vyrobni procesy a dozvédét se vice o tom, jak dlile-

Zitou roli hraje v nasem oboru pfesnost a dobré
technické mysleni. Vérfime, zZe pro né byla exkurze
nejen zajimava, ale i inspirativni a pomohla jim
ukazat, jak mize vypadat jejich budouci profesni
smérovani.

Dékujeme za milou navstévu a tésSime se, Ze
v budoucnu privitame dal&i exkurze - nejen
vJemnici, ale i vnasem hlavnim zavode v Jihlave.







SOUTEZE / MUNIPOLIS

Soutéz Vezmi logo na vylet 2025
je tu znovu!

Lonskyrocnik soutéze Vezmilogo navylet melvelky
ohlas. Poslali jste nam bezmala 50 originalnich
fotek z 22 rlznych mist — od ¢eskych luhl, hajd
a prehrad po hrady v Polsku az po plaze v Italii,
Recku a Tunisku. Diky vam se logo MOTORPALu
podivalo do spousty krasnych mist, proto soutéz
vyhlasujeme i letos.

Kam a jak fotografie poslat?
Pres zpravu na Facebooku nebo Instagramu
(najdete nas jako @motorpalcz)

Prostfednictvim mobilni aplikace MUNIPOLIS
- stacdi kliknout na ikonku fotoaparatu a vybrat
kategorii Vezmi logo na vylet

Jednoduse e-mailem na adresu tlysy@motorpal.cz
Startujeme jiz nyni. Zapojte se znovu do letni
soutéze a vezmeéte logo MOTORPALuU s sebou
na cesty. At uz vyrazite na dovolenou k mofri,
na vyslap do hor, za kulturou do mésta nebo tfeba
jen nachalupu - zachytte logo ve vasem oblibeném
prazdninovém prostredi a poslete nam fotku.

Soutézni fotografie prijiméame az do 1. zari 2025.
Odbornéa porota po uzavérce soutéze vasi kreati-
vitu opét odméni! Proto nevahejte! Sbalte si
do kufru nebo do batohu nase logo. A pokud
ho nemate, mlZete si na personalnim oddéleni

Kreativité se rozhodné zadné meze nekladou!

VSem
zaméstnancum
prejeme
pFijemnou

a klidné
stravenou
dovolenou.

Stahnéte si aplikaci

@ MUNIPOLIS

a méjte vdechny dualezité informace
o MOTORPALU ve svém mobilu

o « Firemni benefity o + Informace z vedeni

« Soutéze + Zlep3ovaci navrhy

« Tipy na vylety + Dotazy
@ « Jidelnigek 0 « Kontakty
« Ankety » Facebook

* Informace pro novacky
+ Kariéra
« Novi kolegové

» Rychlé informace
- TRYSKA

o =)

Po stazeni aplikace

1.
Zvolte oblast CR a udélte souhlasy
pro poutivani aplikace

- %
Kliknéte na zelené policko

wZaregistrujte se, nastavte si odbér...”

3.

Zadejte a ovéite své telefonni gislo

L}

Naptile Motorpel (pimerd!
a eartm e vl MPSS

zakoupitdrevénou turistickouznamku MOTORPAL.

MUNIPOLIS - aktualni informace
z MOTORPALu nyni s moznosti
objednani obédu

Aplikaci MUNIPOLIS ma stazenou bezmala 400
zaméstnancd MOTORPALu. Ti se jako prvni
dozvidaji nejrychlejsi informace z nasi firmy -
zpravy z vedeni, vysledky hospodarent, jidelnicek
na dva tydny predem, firemni benefity a dalsi.
Prostfednictvim aplikace miZete podavat pod-
néty, dotazy a pripominky, na které obratem odpo-
vidame, hlasit zavady, vkladat zlepSovaci navrhy
a dalsi. Nyni se pres MUNIPOLIS rychle zapojite
i do vySe uvedené letni soutéze Vezmi logo na vylet.

Navic pro vas mame dobrou zpravu. V zaméstna-
neckych anketach spokojenosti jste sdelili, Ze byste
jednoznacné uvitali moznost objednani obédd
pravé pres MUNIPOLIS. Objednéani/odhlaseni obé-
dl jiz bylo spusténo pro zavod v Jemnici a najdete
ho v menu Jidelniéek. Tuto moZnost chystame
v blizké dobé zprovozniti pro jihlavsky zavod.



TIPY NA VYLETY PO VYSOGINE

Vysoéina je jednim z nejkrasnéjsich krajti v Ceské republice, navic se méze pochlubit hned 3 paméatkami
zafazenymi na seznam UNESCO. | letos prinaSime tipy k navétiveni znamych i méné znamych mist.
Néktera z nich jisté znate a zverejnili jsme je jiz v predeslych letnich TRYSKACH (pokud tato vydani nemate
k dispozici, najdete je online v MUNIPOLISu nebo na www.motorpal.cz), néktera jsou zcela nova. Mdzete
je vyuZzit jako inspiraci k vasim letnim cestam nebo pro soutéz Vezmi logo na vylet.

Uzijte si léto, at uzvyrazite na vylet s blizkymi pésky nebo na kole.

Biofarma Sasov u Jihlavy: ekologicka farma zamérena na chov prasat, skotu a vyrobu bio produktd. Nabizi
exkurze, prodej ze dvora a pfijemné zazemi pro rodinné navstévy.

Biotop Jemnice: moderni prirodni koupalisté s Cistou vodou, atrakcemi pro déti a pfijemnym zazemim.
Cefinek: oblibena rekreadni oblast nedaleko Jihlavy s pfirodnimi paméatkami, skalnimi Gtvary a turistickymi
trasami. V okoli prirodni park, skalni Gtvary obklopené lesy, vhodné na vylety.

Dalesicka prehrada a pivovar: precerpavaci elektrarna, moznost vyletll lodi, koupani a navétévy znamého
pivovaru z filmu Postfiziny.

Farma Eden Bystfice nad Pernstejnem: zabavné-naucny areél propojujici farméarsky svét s historii a prirodou.
Nabizi détské hristé, domaci zvifata, minipivovar i femeslné dilny.

Hrad Pernstejn: jeden z nejzachovalejich goticko-renesanénich hradd v CR, opfedeny legendami a oblibeny
mezi filmati. Jde o krale moravskych hradd v syté zeleni lesd.

Hrad Rostejn: goticky lovecky hrad zasazeny v hlubokych lesich nedaleko Tel¢e. Nabizi prohlidky véZze s vyhledem
avystavy o stfedovekém Zivoté.

Koupali$té Malviny v Tresti: prirodni koupali§té obklopené zeleni, vhodné pro rodiny s détmi. Nabizi i moznost
sportovniho vyziti. Nedaleko od néj na naméstniv Tresti jsou nejvetsi slunecni hodiny v Evropé.

Lanovy park Domanin: v lese za rekreacnim centrem Borovinka u Bystfice nad Pernstejnem, velky okruh s 29
stromy/34 prekazkami + maly okruh pro déti (7/8). Doprovodné atrakce: slackline, paintball, lukostrelba.
Nauéna stezka Balinské udoli: prirodné-historicka trasa podél ficky Balinky u Velkého Mezifi¢i, s bohatou
faunou a flérou, idealni pro nenaro¢nou rodinnou prochéazku. Délka 15,5km a 7 zastaveni.

Navstévnické centrum pivovaru Bernard: moderni expozice pfiblizuje historii a vyrobu piva Bernard véetné
prohlidky varny a ochutnavky piva. Rozhledna o vySce 33 m s vyhledem na Humpolec s odménou za zdolani 189
schodd — malé pivo zdarma. Posezeni v pivnici s doméaci kuchyni.

Outdoor resort Biezova: adrenalinové centrum s lanovym parkem, bazénem a dalsimi aktivitami na
13 hektarech.

Pamétni stezka Karla Havlicka v Batelové: nau¢na trasa vénovana vyznamnému novinéri a politikovi, ktery
Batelovem projizdél pfi své cesté do vyhnanstvi v Brixenu.

Pouté v Kostelnim Vydfi: tradi¢ni pouté v klasteru karmelitant s baroknim kostelem Panny Marie Karmelskeé.
Pout pro muze 6. 7., Mala pout 13. 7., Knézska pout 16. 7., Velka pout 19. a 20. 7., Srpnovéa pout 24. 7.V okolnich
lesich spousta mist pro sbér borlivek nebo hub.

Rozhledna Babylon: dievéna véz u obce Kramolin o vySce 24,5m s vyhledem na prehradu DaleSice a okolni
kopce.

Rozhledna na Kfemesniku: 44 metrl vysokéa rozhledna Pipalka nabizi panoramatické vyhledy na Pelhfimovsko.
V okoli najdete i lanovy park, nau¢nou stezku, kostel Nejsvétéjsi trojice a kiizovou cestu.

Rozhledna Fajtliv kopec: 36 m vysoka zelezna véz ve tvaru Sroubovice ,DNAY, ma 175 schodl a veder je
atraktivné nasvicena. Prinasi vyhledy na Ceskomoravskou vrchovinu.

Skanzen Vesely Kopec: muzeum v pfirodé predstavujici zivot na vesnici v 19. stoleti. Vice nez 30 roubenych
objektd, femesla, hospodéarska zvirata.

Stvoridla u Sazavy: romantické skalnaté pereje na fece Sazavé. Oblibené misto vodakd, turistd i milovnikd
prirody.

Telé (UNESCO): pohadkové mésto s renesancnim naméstim, arkadami a zamkem zapsané na seznamu UNESCO.
Tel¢ je také znama svou bohatou kulturni nabidkou a festivalem Prazdniny v Tel¢i (25. 7.-10. 8.). Pobliz centra je
Ranc Tel¢ nabizejici vyjizdky na konich, jezdecké kurzy i ubytovaniv prirodé.

Trebi¢ (UNESCO): historicka Zidovské ctvrt, synagoga a bazilika sv. Prokopa piedstavujivyjimeény doklad souziti
krestanské a zidovské kultury v jednom mésté.

Vodni nadrz Vir: velka vodni nadrz zasazena do tdoli feky Svratky, vhodna pro turistiku, koupani i vylety lodi.
Vybudovana pred 68 lety, hraz o vysce 76,5m.

Vrch Javorice: nejvyssi vrchol Ceskomoravské vrchoviny (837 m n. m.), idealni pro pé&i i cyklovylety s krasnymi
vyhledy do kraje.

Western Sikléiv mlyn: zabavni park ve stylu divokého zapadu, nejvétsi svého druhu v Cesku. Nabizi programy pro
déti, aquapark i vecerni show.

Zahrada a park v Nové Risi: klasterni areal s klidnou atmosférou a moznosti duchovnii pfirodni meditace.
Zamek Jemnice: barokni zamek v centru Jemnice s bohatou historii. V letnich mésicich se zde konaji kulturni
akce a vystavy.

Zamek Valeé: malebny barokni zamek s rozsahlym parkem a kulturnim programem, nachazejici se
v tichém prostredi na pomezi Vysoginy a jiznich Cech. Moznost ubytovani a moderniho wellness.

Z00 Jihlava: oblibenéa zoologickéa zahrada se specializaci na kockovité Selmy a dalsi exoticka zvirata.
Areél je ¢lenény podle kontinentl a pristupny i s kocarkem. Pro rok 2025 nové vybéhy pro kocky pousti
a karakaly a Gpravy vybéht pro levharty a hrosiky liberijské.

Zdar nad Sazavou - Zelena hora (UNESCO): poutni kostel sv. Jana Nepomuckého na Zelené hofte, dilo
Jana Blazeje Santiniho, je jedine¢ny pfiklad barokni gotiky a duchovni atmosféry.

Klaster s baroknim kostelem
v Kostelnim Vydri

Outdoor resort Brezova

Zamek Vale¢ — hotel a wellness



TRYSKA

VOLNA MIiSTA:

Serizova¢ NC/CNC

Obrabéc kova NC/CNC 4
Elektronik/elektromechanik - | MOTORPAL
VyVojaF-vypodtar -

Programator C, C++, C#

Elektronik (Jemnice)

Technolog (Jemnice)

Hlavni ucéetni

Technolog vyroby HLEDAME

Technolog montazi vstrikovacu

Provozni elektrikar PUSI LY
Provozni zamecnik

Topié

Mistr

Brusic

Montazni délnik
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