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Dr.Ing. Radim

i

Valas

Vazené kolegyne, vazeni kolegove,

jak asi vSichni podobné vnimame, ¢as leti opravdu
jako blaznivy. Nedavno jsme si pfipominali kulaté
vyro¢i sedmdesatky MOTORPALU a nyni, presné
4. fijna 2021 je to uz 75 let, kdy nase firma vznikla.
i pohled na soucasné déni v MOTORPALU najdete
na jinych stranach tohoto vyroéniho vydani ¢aso-
pisu Tryska. Ja bych se rad ve svém Gvodnim slové
pozastavil nad tim, co jsme si béhem predchozich
let i v roce letoSnim spoleé¢né odpracovali, prozili, co
jsme dokéazali a co nas vdohledné dobeé ceka.

Predné chci Vam, véem zaméstnancdm spolec-
nosti, podékovat, jak jsme zvladli a po uvolnéni
i nadale zvladame vSechna negativa plynouci
z pandemie koronaviru. Jménem managementu
firmy Vam v8em dékuji mj. i za respektovani
firemnich ¢i vladnich opatreni. Myslim si také, Ze
jsme kvlli pandemii udélali velky pokrok v ramci
vyuziti online komunikace, byt ta neni a asi jen tak
nebude, pro nasi sofistikovanou vyrobu, idealn.
Kdyz jen namatkove vzpomenu napf. na sefizovani
Cerpadel pro indické zékazniky pres internet,
musim pfed nami smeknout, Ze jsme to vibec
dokazali, kdyz hodné dlouhy lockdown v druhé
nejlidnatéjsi zemi sveéta nepustil nade techniky
pfimo na misto.

Tusite asi, Ze negativni celosveétové vlivy spojené
s covidem se musely v né¢em projevit i na ¢innosti
a hospodareni firmy. Nicméné mé velmi tési, ze
trvale drzime kategorii EBITDA (provozni zisk pred
zdanénim a odvody) v ¢ernych Gislech a trzby letos-
niho roku uz by mély byt vyssi nez ty planované. To
jen doklada, ze restrukturalizace provadéna prede-
vsim pred zhruba 5 lety (i kdyZ jde o nikdy nekongici
proces) MOTORPALU pomohla.

Tak jako Vy odvadite pro firmu poctivou préaci, snazi
se i ona Vas adekvatné ohodnotit. Jisté si mnozi
pamatujete, ze velka kritika sméfovala pred lety
do mzdové politiky. Poukazovalo se na to, ze
v MOTORPALU se nikomu ze zaméstnanct moc
neplati. Jsem rad, Ze uz to neni pravda. Od roku
2016 do srpna 2021 dochéazelo ze strany zamést-
navatele k pravidelnému navySovani mezd.
Desitky miliond korun pak byly mj. vyplaceny
téz v ramci vykonovych prémii a odmen,
kdyz v soucasnosti je na téchto prémiovych
slozkach zainteresovano 85 procent vSech
zaméstnancl spole¢nosti. Prdmérna mzda
v MOTORPALU vzrostla od roku 2016 postupné
o vice jak 5 000 korun, coz predstavuje prdmérny
meziro¢ni rdst ve vysi 5%. Chci, abyste tato ¢isla
znali a vnimali je téz v kontextu vyvoje firmy pod
soucasnym majitelem.

Od roku 2016 jsme také, co se tyka pracovnich
podminek, zacali s postupnou zmodernizaci Saten,
umyvaren, svacinaren a socialnich koutkd. Ke
zlepSeni pracovniho prostfedi na dilnach doslo
také diky instalaci nového LED osvétleni, klima-
tizace ¢i nové vzduchotechniky. Patfili jsme m].
mezi jedny z mala firem, které dokézaly vzdor
nedostatku vSeho na pocatku pandemie sehnat
svym zaméstnanclm ochranné pomdcky (rousky,
respiratory, dezinfekci). Prispéli jsme i ke zlepseni
Zivotniho prostredi opatfenimi na sniZeni spotreby
vody nebo zavedenim novych a ke svému okoli Se-
trngjsich technologii. Tyka se to napf. vymény
kompresord na vyrobu stlaceného vzduchu s vyu-
Zitim odpadniho tepla a fady dalSich. Do néakupu
novychstrojl nebomodernizace strojnihovybaveni
kam sméfovalo za toto obdobi okolo 90 mil. korun.

Samozrejmé pro nas je predevsim kliGovy nas vy-
robni program, ktery nas Zivi, a kde se také v pos-
lednich letech udélal obrovsky kus prace. Hlavné
pfi vyvoji a odzkouSeni novych vstfikovacich zafi-
zeni. MOTORPAL mé tak diky mechanickému
¢erpadlu PV Mj VERMi s vlastnim elektronickym
reguladtorem, diky némuz motory spliuji stale
vy$§S§i emisni limity, velmi dobry a na svétovém trhu
konkurenceschopny produkt. Vlastni elektronicky
regulator (takzvany aktuator) vstrikovaciho cer-
padla mame dokonce patentovan a byl jiz zaveden
do sériové vyroby. Touto cestou bych chtél podé-
kovat véem pracovnikdm firmy, ktefi se na tomto
Uspesneé zvladnutém projektu podileli.

Skvélym pocinem byla také mj. dokoncenéa ho-
mologace motoru pro béloruského zakaznika
MMZ. Bohuzel kvili lockdownlm napfi¢ svétem
nabrala fada dalsich projektd zpozdéni. Velmi
proto apeluji na jejich dokonéeni. Musime nap-
nout vSechny sily k jejich finalizaci a pokud
mozno k brzkému zavedeni do sériové vyroby,
vzdyt to je nase budoucnost a Zivobyti!

Jakovyraz Gcty k tomu, Ze pracujete pro MOTORPAL,
prosim také u prilezitosti ohlédnuti se za jeho
75letou historii prijméte pozvani na slavnostni
obéd, ktery bude podavan v jidelnach zavodu dne
5.10.2021.

Na zaver mi dovolte, abych Vam u pfilezitosti vyz-
namného firemniho vyro¢i popral hodné zdravi,
osobni a profesni spokojenosti a MOTORPALU
hodné dalsich let Gspésného rozvoje a prosperity.

Dr.Ing. Radim Valas
predseda predstavenstva a generalni feditel
MOTORPAL, a.s.



HISTORIE MOTORPALU

Prvni kolonka rodného listu soucasného
MOTORPAL, a.s., jak je nase firma aktualné
zapséana v obchodnim rejstriku, nese datum
4. fijna 1946. Spojovat oklikou jeji historii
s pocatky pridmyslu na Jihlavsku nékdy ve
12.stoleti pfes primyslovou revoluci stoleti
devatenactého, jak naznacuji nékteré pra-
meny, sice miize vzbuzovat obdiv, jenze realita
vzniku puvodni poboéky narodniho podniku
PAL (priimysl automobildi a letectvi) Ceské
Budéjovice v Jihlavé byla dilem statniho
pragmatismu své doby, podfizeného obnové
povaleéného Ceskoslovenska. Jednim z prio-
ritnich zajmG tehdy jesté, i kdyz uz ne moc
na dlouho, demokratické republiky, se stala
podpora rozvoje primyslu prakticky ve v§ech
vétSich méstech a jejich okoli, rozvijela se
mechanizace zemédélstvi a dalsi obory,
vyzbrojovala se armada. Mohutné se stavélo
od sidlist az po nové tovarny, elektrarny a pre-
hrady, bylo potfeba prepravovat tuny mate-
ridlu. To mj. podnitilo rozvoj automobilového
pramyslu a pro nakladni auta, stavebni stroje
a dalS§i mechanizaci nutnost modernich
motor0l, schopnych pracovat (tedy i spolehlivé
startovat, jezdit, pracovat) v kazdém pocasi
roku. Takovy motor se nikdy bez opravdu
kvalitniho vstfikovaciho zafizeni obejit nemu-
ze, takze i proto se pouhy rok po 2. svétové
valcenapodzim 1946 objevilovJihlavé prvnich
Jtficet state¢nych®. Odborniki se specializaci
na naftové motory napt. z plzefiské Skody
nebo koprivnické Tatry. K nim pribyly vhodné
stroje sesbirané prakticky po celé republice
avjihlavské ¢tvrti Staré Hory oficialné zacala,
jak zapsano v historickych dokumentech:
»vyroba vstrikovacich zarizeni pro vznétové
motory“.Vté dobé slovcelém Ceskoslovensku
o prakticky Gplné novy vyrobni program, ktery
jinde nebyl zavedeny. My vSichni jsme dnes
jeho pokracovateli.

MOTORPAL slavi 75 let od svého vzniku

Nazev MOTORPAL od 1. ledna 1950

V prostorach plvodni a nalety ponicené
tovarny, kde se béhem druhé svétové valky
opravovalyivyrabély letecké motoryBMW, zahy
pracovalo zhruba 160 zaméstnancl a tisici
¢erpadlo pro vznétovy motor bylo vyrobeno
uz na sklonku roku 1947. Zmény politického
zfizeni po Gnoru 1948 znamenaly na dlouha
léta trvaly prechod na centralni systém
statem fizeného hospodarstvi, ale vzhledem
k jeho prioritdm i exportnim moZnostem
do zemi socialistického bloku ¢i dalSich
spratelenych statll, tehdy oznagovanych jako
rozvojové, zazivala produkce firmy nebyvaly
boom. V éervenci 1949 se nas jihlavsky podnik
osamostatnil od své budgjovické ,matky*
aod 1. ledna 1950 nese i svoje sou¢asné jméno
MOTORPAL Tehdy se tak stalo na zakladé
rozhodnuti resortniho ministerstva primyslu
CSR a cely oficialni nazev znél: MOTORPAL
JIHLAVA, narodni podnik, Jihlava.
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Jihlavsky zavod se rozsifoval
postupné. Vystavba zcela
novych vyrobnich hal byla
zahajena vletech 1958

a 1967.
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Ctyfi desitky let riistu a expanze

Dalsich témeér 40 let se MOTORPAL nadale
rozvijel a diky odbytu své produkce podnik
neustale rostl. Zasadné byly posileny vyrobni
kapacity. Investovalo se do stavby novych
vyrobnich hal v Jihlavé. Jejich vystavba byla
zahéajena v letech 1958 a 1967. Pribyly provozy
mechanizace, automatizace a generalni opravy
tzv. MAG. Po obrovském pozaru celého provozu
vstrikovacich trysek v zari 1977 se pak posta-
vila dalsi nova hala predana do uzivani v roce

1984. Jeji vyrobni kapacita byla 6,5 milionu
trysek roéné. Po modernizacich a Gpravach se
v ni vyrabi i v sou¢asnosti.

Produkce se hlavné v 60.tych letech 20.stoleti
rozdifovala do pobocnych zavodd jak na Vyso-
ging, tak i jinam po celé Ceské republice véetné
i dnesnich satelitd Batelov a Jemnice. Nejvice
jich bylo i v sou¢tu s nékolika halami v Jihlavé
14. Pfipomefime si, ze logo MOTORPALU nesly
tovarny v Teléi, Havli¢kove Brodé, Velkém Mezifici,
Kraslicich, Svétlé nad Séazavou, Znojmé, ale
ivLiberce, a dokonce v Praze. Podnik prioritné
dodaval pro tuzemské odbératele a export sme-
foval do vychodniho bloku zemi tehdejSi RVHP
(Rady vzajemné hospodaiské pomoci). Nékteré
prameny uvadeéji, ze do roku 1989 byl MOTORPAL
nejvétsi jihlavskou firmou, kterd zaméstnavala
okolo 3 000 pracovnik(, s pobo¢nymi zavody pak
pres 6 000.
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Obét Evzena Plocka

Trochu odboéme, vzdyt i historie tovaren je
spojena predevsim s lidmi a jejich osudy, na to
bychom nemélizapominat. Proto si pfi hodnoceni
tohoto obdobi pietné pripomerime i udalost
spojenou s obrovskou lidskou obéti a tragédii.
Na protest proti vstupu vojsk nékdejsi VarSavské
smlouvy a jejich okupaci Ceskoslovenska
roku 1968 se v Jihlavé upalil v dubnu 1969
zaméstnanec MOTORPALU Evzen Plocek. Jeho
jméno je jak v dobovych, tak i soucasnych
médiich s MOTORPALEM stale spojovano.

Trzni ekonomika. Dole i nahore

Zménam po listopadu 1989 predchazela nejprve
transformace na statni podnik (duben 1989).
Nasledné v roce 1991 vznikla akciova spole¢nost
(vlastnikem byl pouze stat) a po privatizaci
na konci roku 1995 mél MOTORPAL poprvé
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v historii privatni majitele. V prvni poloviné
90.tych let (1992) vznikl také spoleény podnik
snémeckou nadnarodni spole¢nosti Bosch, ktery
se ale posléze zcela osamostatnil. MOTORPAL se
stejné jako témér vSechny primyslové podniky
v Cesku v této dobé potykal s prezaméstnanosti,
nizkou efektivitou i produktivitou, musel hledat
nové trhy a postupné modernizovat svoji vyrobu.
Etapy konjuktury a rozvoje, stfidala horsi krizova
obdobi kopirujici vyvoj na trhu produkce firmy.
Svij existen¢ni boj spojeny s reorganizaci pod
dohledem krizového managementu MOTORPAL
vroce 2016 narozdil od mnoha jinych spoleénosti
v CR, ustal. Uz pies 5 let je nova éra firmy spojena
s novym vlastnikem - spole¢nosti MOTO CAPITAL
a jejim c¢eskym majitelem Grzegorzem Hdtou.
O aktualni situaci firmy, jejim hospodareni,
planech a cilech si pak pre¢téte na dalSich
strankach Trysky.
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Ing. Petr Vesely

Ing. Toméas Emmer

Planovana struktura trzeb
MOTORPAL a.s. vroce 2021
do jednotlivych zemi

= Rusko + Bélorusko

m  Némecko

m  Ceska Republika

m Evropa ostatni

= Cina

= Indie
Rakousko

ostatni

MOTORPAL | pfes vlivy pandemie
vykazuje provozni zisk

Provozni zisk MOTORPAL, a.s. je nadale v Gernych ¢islech, a to i pfes fadu omezeni a komplikaci
spojenych s témér dva roky trvajici celosvétovou pandemii. ,Za obdobi prvnich Sesti mésicl letodniho
roku jsme v provoznim zisku v kategorii EBITDA (zisk pfed odpisy a zdanénim) 13 miliond korun.
Devitimilionovy rozdil oproti stejnému obdobi lofiského roku jde na vrub posilujiciho kurzu koruny
oproti euru a dolaru,” fika ¢len predstavenstva a financni feditel MOTORPAL, a.s. Ing. Petr Vesely.
Trzby za leden az cerven 2021 zUstéavaji v mezirocnim srovnani prakticky stejné — letos celkem
447 milion K& oproti 445 miliondm K& v loriském roce. Export spolecnosti tvori uz tradi¢né kolem
90 procent trzeb.

,Co se tyka vyhledu trZzeb, tak zde jsme optimisticti, protoZze mame v podstaté naplnéné vyrobni
kapacity az do konce tohoto roku. Predpokladame tedy, ze plan trzeb, ktery byl stanoven na
Nicméné se potykame se zdrazovanim vstupnich materiall a nedostatkem pracovnich sil,“ odhaluje
prognézu k hospodarskym vysledkiim celého roku 2021 finanéni reditel Petr Vesely.

Jak je z téchto slov patrné, v obdobi do konce tohoto roku musi MOTORPAL dokondit velké mnoZstvi
nasmlouvanych zakazek, takze vyroba pojede naplno, a to i v obdobi mezi vanoénimi svatky
a zaCatkem noveho roku.

V letosnim roce by mél MOTORPAL
planované trzby splnit nebo i prekrocit

Plan trzeb letosniho roku ma MOTORPAL postaven na ¢astku 907 miliond K&, coz je narlst + 10%
oproti dosaZzené skute¢nosti roku 2020. ,Pfi jeho tvorbé nas mirnym optimismem naplnilo hlavné
diléi uvolnovani pandemickeé situace v nékterych oblastech svéta uz koncem roku 2020. Tykalo se to
Evropy, Ciny, Ruska a Béloruska, ¢asteéné i Indie. Dale jsme o¢ekavali finalizace nékterych novych
projektd a jejich preklopenido sériovych dodavek pravé uz vletodnim roce 2021. Konkrétné se jednalo
o Zetor Stage 5, MMZ Stage 5, Preet Tractors, tryska Nanyue a CHNHDT,* Fika obchodni Feditel
MOTORPAL, a.s. Ing. Tomas Emmer.

To, Ze je dosazeni planovanych ¢isel realné, prozatim potvrdil v plné mire objem skuteéné realizova-
nych trzeb za obdobi 1 - 7/2021, kdy byly kumulované planované hodnoty dokonce mirné prekroceny.
,Lehce jsme zaostavali za planovanym objemem kryciho prispévku generovaného trzbami, coz je
zplUsobeno hlavné kurzem CZK viéi fakturacnim ménam EUR a USD, kdy CZK posiluje nad planované
hodnoty,” vysvétluje Tomas Emmer.

Pokud jde o aktualni vyhled na cely rok 2021, tak ma MOTORPAL z pohledu zajisténi objemu trzeb
dobre nakro¢eno ke splnéni a snad i preplnéni planu. Situace na trhu se po odeznéni a uvolnéni
nékterych pandemickych opatfeni skutedné oZivila. N&kde vice (Cina), nékde opatrné s mirnou
davkou pretrvavajici nejistoty z dalsiho vyvoje béhem podzimu (Evropa, Rusko a Bélorusko, Indie).
,Presto lze obecné konstatovat, Ze oZiveni proti minulému téZzkému roku je znatelné a nalada na trhu
je prevazné mirné pozitivni,“ konstatuje Tomas Emmer.

Na druhé strané je tento rlst bohuzel brzdén a nékdy i ohrozovan jiz aktualnim zpozdovanim ¢i
vypadky nékterych materialovych vstupl do vyroby, plynulosti dodavek od dodavatell a kooperujicich
firem. Velkou negativni roli hraje také vyrazné navySovanim cen subdodavek tazeny rlstem cen
komodit, z nichz jsou vyrobeny. Tyto faktory se mohou v budoucnu negativné projevit na nabéhu
a zajisténi nékterych projektd. Pripadné - diky radikalni zméné planovanych cenovych podminek,
i na jejich realizaci obecné. | MOTORPAL je tak kvdli tomu nucen, pres veskera zavedena interni
Usporna opatreni, prenaset vyrazné zvysené naklady generované od nasich dodavateld a externim
prostredim, na své zakazniky.

~Presto véfime, Ze celkova globalni situace a jeji dopady se postupné uklidni. Hodné se to bude patrné
odvijet opét podle vyvoje podzimni situace s pandemii Covid19," dodava obchodni reditel Tomas Emmer.
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Obchodni jednani v Ciné
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Moznost osobnich jednani se zakazniky byla v poslednich dvou letech kv(li pandemii velmi omezena.
Na jednom z méala z nich se zastupci MOTORPAL a.s., konkrétné tfeti zleva Ing. Petr Indra zodpoveédny
za Ginské zakazniky, vedle néj obchodni feditel Ing. Tomas Emmer, ¢tvrta zprava Lisa Xu, ktera
poméaha MOTORPALU na trhu v Ciné a vedle stojici Ing. Karel Bada z Gseku kvality, setkali se zastupci
China National Heavy Duty Trucks sidlici ve mésté Chongging.




Béhem poslednich 5 let MOTORPAL vyrazné obménil svdj strojovy park. Kromé nakupu novych
doslo i k modernizace stavajicich strojd. Firma tak diky tomu zvysila produktivitu prace a dokéaze jiz
optimalné vyuzivat své vyrobni kapacity. ,Jenom za posledni dva roky jsme do této oblasti investovali
39 milionl korun. Jak je patrné z prehledu a predstaveni nékterych zafizeni porizenych od roku 2019,
zkratily se vyrobni ¢asy, zvedla se kvalita nebo eliminovaly dopady na zZivotni prostredi,” fika reditel
vyrobni technologie Ing. Milan Vancata.

Horizontalni obrabéci centrum
DMG MORI NHX 4000

Bylo pofizeno jako ndhrada obrabécich center CW500
a CW630 plvodné porizenych v 90. letech min. stoleti.
Pouziva se predev8im pro obrabéni odlitkl téles
dopravnich cerpadel, téles vstrikovacd a odlitk(
zavazi. Zavedeni stroje znamenalo kompletni zménu
technologie vyrabénych dill a vysledkem je zkraceni
vyrobnich ¢ast diky slouc¢eni nékolika operaci
do jedné, zrychleni prlibézné doby vyroby a eliminace
starych a poruchovych jednotcéelovych strojd.

Horizontalni obrabéci centrum
DMG MORI NHX 4000

Na novy stroj byla pfevedena vyroba regulacnich tyci
atéles zvedakl. Pro obadily byly pofizeny vicenasobné
hydraulické upinace, které umoznuji rychlé upnuti
mnoha dild najednou. Oproti stavajici vyrobé na zasta-
ralych jednoucelovych strojich se zde jedna o vyrazny
technologicky pokrok, mimo jiné obrabime zvedaky
po kaleni za tvrda. Odladéni nové technologie trvalo
nékolik mésicd, ale ve vysledku doslo ke zvyseni
kvality vyrébénych dild a vyznamnému snizeni
vyrobnich ¢asd.




Nytovaci stroj Baltec RN 281

Pofizenim tohoto stroje a zavedenim radialniho nytovani bylo mozno nahradit stavajici technologii kapilarniho pajent, ktera byla
energeticky velice naro¢néa a nakladna. Zavedenim nytovani doslo k takovému snizeni nakladové ceny, Ze navratnost investice
byla 8 mésicl. Zarover se zkréatila prlibézna doba vyroby.

Soustruh
DOOSAN PUMA TT1800SY

Jednéa se o pfirubovy soustruh s hlavnim vietenem
a protivietenem, stroj je navic vybaven moznosti
pohanénych nastrojd a Y osou. To umozriuje obrabét
dily z obou stran na jednu operaci a diky pohanénym
nastrojlim mdzeme provadét i mimoosé obrabéni jako
vrtani, frézovani a zavitovani. To umoznuje komplexni
obrobeni dild v jedné operaci, pficemz v porovnani
s plvodni technologii, dojde ke slouceni nékolika
operaci do jedné a tim k Uspore vyrobnich nakladd. To
se nam plné potvrzuje na dilech naboj spojky, které
na tento stroj prevadime.

Zkusebni stanice
pro kontrolu tésnosti vstfikovaél za sucha

Zarizeni slouZi pro zkousku tésnosti vstrikovacy, ktera
se provadi vzduchem - tzv. za sucha.

Soucasné se zavedenim této stanice doslo k radi-
kalni zméné zplsobu montaze vstrikovacld. Dosud
se provadéla montaz tzv. za mokra, coz je fyzicky

benzinu a Divinolu, pficemz se tyto latky musi nasled-
né likvidovat. Zavedeni nové testovaci stanice a mon-
taze za sucha predstavuje pfechod na moderngjsi
technologii vyroby, zaroven dojde ke snizeni spo-
tfeby ropnych latek a tim ke snizeni nakladd a neopo-
menutelnym pfinosem je i eliminace vlivu ropnych
latek na Zivotni a pracovni prostredi.




,Budoucnosti se nebojte

Nékdejsi nejvyssi séf firmy i jeji byvaly spo-
lumajitel Ing. Antonin Policar MOTORPALU
a jeho zaméstnancim véfi a drZi jim palce
do dalSich let.

V dobég, kdy nékdejsi ,lodivod* Motorpalu do firmy
nastupoval, nijak zvlast nepremyslel o tom, ze by
tu chtél stravit vice jak 40 let profesniho Zivota.
,Byl jsem na vojné v Dukle, hral za ni basket
a fikal si, jestli budu pokracovat ve sportovni
kariére, nebo si zkusim néco jiného,“ vzpomina
A. Policar. V tomto rozpolozeni 1. fijna 1969 pro-
Sel rodak z nedaleké Treste poprvé branou fabri-
ky ve Starych Horach, kam mimochodem chodi
dodnes. Zdravi se tu s fadou svych nékdejsich
kolegll a stéle soucasnych zaméstnancd firmy,
ktefi ho zjevné radi vidi, jak mél moznost behem
rozhovoru v prostorach spolec¢nosti poznat
i autor textu.

V8em soucasnym i budoucim Motorpaléaklm pak
letos 75lety Antonin Policar pfi pfileZitosti
stejné kulatého vyroci spolecnosti vzkazuje:
~Nebojte se budoucnosti. Vérim, Ze MOTORPAL

diky vylepseni svého mechanického vstrikovani
s vyuzitim nového elektronického regulatoru
- aktuatoru, jehoz konstrukce je patentovana,
uspéje. Elektronicka regulace parametr( vstri-
kovani dle stavu motoru a jeho zatizeni je pro
zakazniky vyraznym kvalitativnim posunem,
i kdyZ je castec¢né limitovana protichGdnymi
pozadavky na emise. Toto feSeni se svymi
vyhodami na specifickych trzich je budoucnosti
MOTORPALU.” Jednim dechem ale dodava, Ze by
se melo zarover myslet i na rozsifeni stavajiciho
vyrobniho portfolia. ,Pravda, stojito hodné penéz
a spoustu Usili, ne vzdy to i pres snahu vyjde, ale
premyslet by se o tom mélo,” uvazuje, ale s tim,
Ze jde jen o jeho nazor, ktery nikomu nevnucuije.

Vase vira v budoucnost MOTORPALU je zjevné
pevnd, pres vSechny jeho peripetie i tfeba
zelené udély se zavadénim elektromotori
do automobilového primyslu i jinam. Je utopii
predpokladat, Ze stavebni, zemédélské a jiné
stroje, pro néz MOTORPAL dodava, budou mit
taky brzy elektromotor? Vzdyt to by asi nikdo
nezaplatil....

je potfeba vnimat spolecensky pohled na tuto
problematiku, ale MOTORPAL neni na trhu
osobnich automobill, a také udélal obrovsky
pokrok na zdokonaleni fadovych ¢erpadel. To,
Ze jsme u jejich vyroby zUstali, kdyz ostatni
od mechanického vstrikovani radovymi Cerpa-
dly presli ke Common-Railu, ndam umoznilo
zvySovat jeho technické parametry. Dnes se
osobné domnivam, Ze MOTORPAL vlastni
nejpokrokovéjsi konstrukéni reseni radového
Cerpadla. A toto je bezesporu naSe zjevna
vyhoda.

Kdyz se ohlédnete za svoji celozZivotni érou
zde, na co jesté ohledné vyvoje jinych novinek
rad vzpomenete?

Na zrod a postupny vyvoj dodavek pro MMZ
a DEUTZ. Dal8im zajimavym projektem pak
byla realizace nového provozu tepelného
zpracovaniv nové hale trysek, ktery ve své dobé
byl nejmodernéjSim v ramci celé republiky.
Treba spoluprace s Deutzem na jednovalcovych
Cerpadlech PC1TM programu 2011 vznikla tak
trochu nahodou. MOTORPAL jiz do Deutzu
dodaval radova Cerpadla programu 914, kdyz
jsme se na konferenci ve Stuttgartu sesli
nadhodné o prestavce pri kavé u stolku s jeho
zastupci a hovorili o mozné dalsi spolupraci.
Vysvétlovali jsme taky tehdejsi stav po ukonceni
spole¢ného podniku s firmou Bosch. Nasledné
jsme pak byli pozvani na jednani, kde nam byl



jeSté s konstruktérem Prochazkou predstaven novy motor
a stanovisko Deutz tehdy znélo: ,Zkuste navrhnout feSeni
a kdyZ se nam to bude libit, budeme pokracovat dal®.

Zjevné se to MOTORPALU podafilo, vzdyt jméno Deutz
vidame v zakaznickych knihach dodnes.

Méli jsme na to v konstrukci jenom tfi tydny, ale povedlo
se. Prvni vyrobni program 914 byl zahajen v roce 2002.
U navazujiciho vyrobniho programu 2011, ktery zag¢inal v roce
2008, §lo pak o jeden z méala, ktery prevysil nab&hovou vyrobni
kFivku. Tak tak se nékdy stihalo vyrabét mnozstvi pozadované
Deutzem. Uz v roce 2007 jsme méli vyroben 1 milion téchto
jednovalcovych cerpadel. To byly krasné casy.

Zkusenost v jiz zminéném spole¢ném podniku s Boschem
netrvala dlouho (1992 - 1996, pozn. redakce) a MOTORPAL
po nékolika letech svij mensinovy podil odprodal. Jak se
na to s odstupem let divate Vy?

Nazory na vyhodnost tohoto kratkého spojeni jsou samo-
zfejmé rldzné. Nicméné bych fekl, ze duch firemni kultury
Bosche, ktery uz tenkrat byl svétové renomovanou firmou se
zabéhlym systémem Fizeni, nam v téch prelomovych letech
po sametové revoluci pomohl. Byl jsem v tymu 7 lidi, ktefivse
dojednavali, a mohl jsem v tovarnach Bosche nahlizet hodné
pod poklicku, coz nam myslim pretvareni MOTORPALU hodné
usnadnilo. Malokdo si to mozna dnes uz pamatuje, ale ten
rozdil mezi nami a jimi byl propastny. Od strojniho vybaveni, kde
mimochodem MOTORPAL do sou¢asnosti udélal velky progres,
az po veskery postup procesem od nakupu k expedici, a i dalsi
véci. Vybavuju si pak je§té ve spojitosti s tim jednu véc.

Povidejte.

Jel jsem do Bamberku prebirat ¢ast vyroby vstrikovacd tplné
sam. Proti mné zasedla snad desitka némeckych kolegd,
kazdy z nich byl zodpovédny za svoji Gzce vymezenou ¢innost
a ja s nimi diskutoval vSe. Od vstupniho materialu, kontroly,
technologie, vyroby atd. Byli stra§né prekvapeni, jakou Sifi
zvladam. Na tom chci ukazat, jakou mame stale my Cesi,
a porad i tady lidi v MOTORPALU, vyhodu, tfeba oproti Uzce
orientovanym Némclm. Méli bychom si vice vérit.

Tim se vlastné oklikou dostavame k tomu, Ze jste profesni
zkusenostiv MOTORPALU sbiral na riznych pozicich a hodné
se tak naucil.

Zaginaljsemvkonstrukcipod §éfkonstruktérem Ing. Stefanem
a jako prvni Ukol jsem dostal vymyslet nové ¢erpadlo velikosti
~M“ v konstrukénim provedeni do ,vé“. To mi hodné dalo,
dostal jsem se vlastné pfi vyvoji ,pod kizi* cerpadla. Pak mi
dal $éf vyroby nabidku, abych el mistrovat do dilny tepelného
zpracovani, atak jsem postupné presel délat mistra do kalirny.
Potom jsem zacal pfi zaméstnani studovat vysokou Skolu
a po jejim dokon¢eni mé preradili do metalurgické laboratore.
Nasledné jsem Séfoval podnikové metalurgii a technické
pripravé vyroby. Posléze jsem se stal technickym naméstkem
a mél pod sebou jak konstrukci a vyvoj vyrobkd, tak technologii,
jejivyvoj a metalurgii.

Patfil jste v uréitém obdobi i do skupiny spoluvlastnikd firmy
(1996 — 2007, pozn. red.) a vedl ji téZ jako nejvy$Si manaZer.
Na pozici generalniho feditele jsem plsobil v letech 2004 —
2007 a ve funkci jsem skoncil jednak v souvislosti s odprodejem
vlastnického podilu jingm majitel&im, a taky po operaci druhého
kolene. Ziskal jsem potom Cestnou funkci prezidenta firmy.
O déni v MOTORPALU se ale zajimam porad, chodim sem
pravidelné a diskutujeme rfadu soucasnych témat, jeho osud
mi neni lhostejny. VZzdyt je nam preci stejné let. Dovolte mi
také pri této prilezitosti podékovat vsem, ktefi ugili mé, jakoz
i v8em spolupracovniklim za jejich podporu a spolupraci.




Vpravo:

prototyp vstrikovaciho
cerpadla s elektronickym
reguldtorem z roku 1985.

Za 75 let historie firmy tu prozil a odpracoval
nevidanych 57
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Délat rozhovor s Ing. FrantiSkem Syslem, firemni
legendou, k némuz s obdivem vzhlizi cely
MOTORPAL vcetne tfeba i nékdejSiho popu-
larniho ,$éfa” A. Policara, je sice cti, jenze to
neni vibec jednoduché. Je tak peclivy a léty
nauceny, ze vam preda kompletné zpracovany
text v paradnim rukopise, za n€jz by se nestydeéli
ani kreativci Microsoftu, a pronese: ,Vy si z toho
urcité néco vyberete. Pojdte, pljdeme se podivat
do zkusebny. Mé moc nefotte, ale tady chlapce
mlady Sikovny byste mi nafotit moh.” Tak si
v duchu feknete, co s tim ted budu délat. Jestli
by nebylo lepsi jen prepsat Cisla z posledniho
povidani s nim pro Trysku z kvétna 2017 a vSude
pridat + 4 roky. No nebylo, a byt si par dat a vét
z plvodniho textu pdj¢ime, tak Frantisek Sysel
ma porad k vyvoji a zkouskam v MOTORPALu co
Fici. Do tehdejsiho n.p. Motorpal Jihlava nastoupil
2. ledna 1964 po ukonceni studia na VUT v Brné
a jak sam rika: “Své prvni zaméstnani jsem si
vybirat nemohl, prosté jsem dostal ,umisténku®,
jak bylo v té dobé obvyklé.

Jak se od doby, co jsme se nevidéli, mate,
na ¢em aktualné pracujete?

Pracuji hlavné v dobrém kolektivu a prace je
zajimava. Je ji dost, nékdy i vice, je i k zamysleni
mimo pracovni dobu. Snad jesté svym
spolupracovniklim aktivné pomaham pfi navrhu
sestaveni vstfikovacich souprav pro Uspésné
zkousky vstrikovacich ¢erpadel na nejriiznéjsich
motorech. Jedna se o zna¢ny vykonovy rozsah
motord napf. 45kW/2200 min” - 4 valec, az
po 2320kW/1800 min™ - 16 valec.

Mate tady néjaké novinky?

Zkousime vstfikovaci c¢erpadlo ,Mj“ Vzniklo
plvodné uz v roce 2014 nenapadné za vyrazné
podpory nékdejsiho generalniho reditele nasi
firmy Ing. Policara a Ing. St&panka z vyzkumného
a vyvojového oddéleni ZETOR Brno. V posledni
dobé se zkousi na novém 8valcovém motoru
TATRA - 320 kW a 12valcovém motoru stejné
znacky. Za podpory MPO a ve spolupraci s VUT
Brno bylo vyvinuto v letech 2018-20 jesté veli-
kostné dalsi vstrikovaci ¢erpadlo oznacené jako
PV.L.. Tim se vyplni mezera v moznostech
pokryti vykonovych parametrd vstrikovacimi
¢erpadly (viz obrazek, pozn. red).

Ve svych podkladech pro nase povidani mate
hlavné pasaz vénovanou elektronickému
regulatoru, tj. aktudtoru, prislusnym snimaéum
a elektronické jednotce (ECU) s programovym
vybavenim. Povézte nGm o ném vice.

O elektronicky regulator jsme se v MOTORPALU
pokouseli jiz cca v roce 1985. Tehdejsi 8bitovy
procesor, robustni snimace, konektory atd.
vSak nemohly z dnesniho pohledu byt zarukou
spolehlivé prace vstrikovaciho ¢erpadla s tako-
vym elektronickym regulatorem na motoru. Zkou-
Seli jsme ho tehdy na Zetoru — 74 kW/2200 min™.




Hodné dlouha cesta do obdobi let 2014 — 2021, kdy byl
dokonéen vyvoj vstrikovaciho cerpadla ,,Mj“ s novym
aktuatorem i novou ECU s rychlym 32 bitovym procesorem.
To ano. Bez tohoto Uspeésného vyvoje bychom jen tézko
dosahovali vyssich, velmi prisnych, exhala¢nich stupnd na
motorech STAGE 4, 5. Diky vyuZiti nejréznéjsich snimacd pro
sledovani stavu a chodu motoru (napf. snima¢ otacek, teploty
motoru, teploty a tlaku nasavaného vzduchu atd.) pak ECU pro
splnéni pravé prisnych exhalac¢nich kritérii umozrnuje i nastavit
a sledovat pracovni stavy aftretementd. Dosahovanim i velmi
vysokych vstfikovacich tlakd (1250 - 1300 bar) je potom
mozné zajistit pozadovana kritéria na nékterych motorech
i s klasickymi vstfikovacimi systémy vybavenymi novymi aktu-
atory a ECU.
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Lakalo mé, Zze se v MOTORPALU dostanu ihned po
absolvovani skoly k pofadné a zodpovédné praci

Trochu jiny pfibéh ma se svym pfichodem
do MOTORPALU spojen Bc. Lenka Chalupova.
Byla predné hrozné rada, Ze tady misto sehnala,
protoze tehdy podle ni panovala na zdejsSim
pracovnim trhu docela nouze. Dnes uz senior
nakupc¢i sem nastoupila jako absolventka
ekonomiky na Vysoké Skole polytechnické
v Jihlavé pred 6 lety 1. zafi 2015 a v lednu 2016
byla vyhlasena insolvence s reorganizaci. ,Ja
se tady teprve rozkoukavala a prisla takova
velka véc, nikdo se s ni dfive nesetkal, byla
jsem cerstve po Skole, bez zkuSenosti. Bylo to
hodné naro¢né. Volali nam dodavatelé, jak to
vSechno bude. Ale kdyZ se za tim dnes ohlédnu,
tak mé osobng, a podle mé i celou firmu, to diky
Uspésnému zvladnuti celé situace, nakonec
posililo.”

Tak to byl tedy prubifsky kamen, po ptlroénim
plsobeni vysvétlovat dodavateliim takové
zasadni véci.

Pamatuji se, Ze vedeni firmy nam v tom
pomahalo, ale my byli prvni na ran€, na kom si
dodavatelé kolikrat vylili zlost, protoze prisli
o penize. VétSina z nich to ale brala racionalné.
Védeli, ze kdyZz budeme pokracovat, udrZi si

stalého zékaznika a budou mit zajistén prijem
do budoucna. Pro mé osobné Slo o obrovskou
zkuSenost vyuZzitelnou v dalsi préaci, ktera se
nikde neuci, tu musite zaZit.

Co Vas jesté pred lety oslovilo, pro¢ jste se
rozhodla jit pracovat do MOTORPALU?

Ja jsem tady byla béhem studia vysoké Skoly
na praxi. Zpracovavala jsem tady bakalarskou
praci v oddéleni nakupu a konzultanta mi
délal mdj soucasny nadfizeny. A taky jsem
o MOTORPALU védéla od sestry, ktera tady
drive pracovala. Mé& samotnou potom velmi
lakalo, ze tady byla moznost dostat se hned
k poradné préaci, byt jsem bez praxe.

A vybavujete si, co jste dostala jako prvni
pracovni tkol?

Hned jsem zacala komunikovat s dodavateli jak
z Ceska, tak ze zahranigi. Nastupovala jsem
po kolegyni, ktera odchazela na matefskou
a prebirala jsem po ni némecky mluvici zemé.
Od pocatku bylo patrné, ze tady ma ¢loveék svoji
zodpovédnost, musi si ji uvédomit, protoze
po vas nikdo nekontroluje kazdy krok. Toho
jsem si velmi cenila. Myslim si, ze ne v kazdé
podobné velké firmé vas ihned pusti néco takto
dalezitého zarizovat, co se pfimo dotyka penéz,
hospodareni firmy.

Na Vasi praci se Vam libi konkrétné co?
Povazujizabonus, ze ¢lovék kazdodenné pouziva
cizijazyk, ja konkrétné anglic¢tinu, a jazykove tak
nezakrni. Pracovné taky cestujeme do zahranici,
hlavné kdyz musime napfiklad osobné ovérit
prvni dodavky od novych dodavateld, aby bylo
vSe v poradku. Jsem rada, ze se nekam podivam,
byt ted na to neni moc ¢as a kvdli covidu vlastné
ani podminky.

Tak to jsou pékné pracovni plusy a co tfeba
jiné zaméstnanecké bonusy, vyuzivate je?
Nabidka benefitd tady v MOTORPALU je hodné
velka, kazdy si podle mé vybere to své. Pro
me jsou velkym pozitivem vstupenky na hokej,
jsem fanynka Dukly. Jsem tady velmi spoko-
jend i z jinych dlvodld. Mame dobry kolektiv
a atmosféra v MOTORPALU mi prijde takova
pfijemné rodinna a jsou tu i fajn lidi. Taky
ocefiuju, ze lidé z vrcholového vedeni chodi
za nami, a i do vyroby. Ptaji se, jak se nam darf,
popreji nam treba pred Vanoci osobné hezké
svatky, to mi prijde sympatické. Nékdo to mlze
vidét jinak, ale mné to takto vyhovuje.



Doufam, Zze Martin Klime$ i ostatni v MOTOR-
PALU odpusti nadech titulku uvozujici rozhovor
s nim. Je tak trochu vypljéeny z filmu autorské
dvojice Pechacek/Klein (mj. hlavné Basnici....)
s Milanem Knazkem v hlavni roli a neni myslen
v tomto prfipadné pejorativné, prave naopak.
Obrabéc¢ kovl M. Klimes, jinak také absolvent
Stredni Skoly Technické v Jihlavé, obor mecha-
tronika, totiz do MOTORALU nastoupil hned po
Skole. Pak si vyzkouSel praci jinde a po 6 letech
se sem vratil zpatky. ,,Poprvé jsem tu délal
na masiné, co stoji kousek vedle, na Mikronu.
Nastupoval jsem poprvé do MOTORPALU i diky
stryci, ktery tu tehdy pracoval. Pak jsem se
tady dostal do stavu, ze uz jsem své praci,
stroji, na némz jsem pracoval, nemél co dat, tak
jsem odeSel a udélal si pétiletku bokem jinde.

Ajakse, tak néjak, prihodi, Ze si ¢lovék najednou
rfekne, ja chci zpatky tam, kde jsem pracovné
zacinal?

Po svém odchodu jsem stejné pracoval ve
strojirenstvi, v Gplné stejném oboru. Jenze
v MOTORPALU jsem se znal se spoustu lidi
a kamaradd, s kterymi jsme se stale vidali,
s nékym vice s jinym méné. Najednou pak priSel
ten mQj tradiéni impuls jako poprvé tady. Dal
jsem vypovéd a rozhodoval se, kam pUjdu. Zjistil
jsem, ze podminky v MOTORPALU jsou o dost
lepsi, nez kdyz jsem odchazel a bylo rozhodnuto.

Vratil jste se sem na jaké pracovisté?

Soucasti mého navrtu byl i pfislib od firmy, ze
budu pracovat na stroji (obrabécim centru,
pozn. red.) Traub, kde jsem vidél pro sebe dalsi
profesni posunanovou vyzvu. Pro¢ to nepfiznat,
i to byl hlavni dlivod, pro¢ jsem se vratil.

Jsou pro vas dilezité vztahy s kolegy na
pracovisti? Atmosféra ve firmé, rada lidi si
postézujenaklimavéeskychpobockachnad-
narodnich firem, ne Ze by bylo dplné Spatné,
ale vadi jim.

Je pravda, Ze pro mé jsou prostredi a lidi, kde
délam, hodné duileziti. Jsem hodné kontaktni
¢lovék. Nékde se taky lidi hodné méni. Tady
tolik ne, tfeba sice zméni pozici, ale vidame se
stale. Mé sem tahlo i to, Ze jsem znal, jaké to tu
bylo dfive, védél jsem, do ¢eho jdu.

Vy jste kromé dvou Staci zde, pracoval i jinde,
takZe asi bez riZovych bryli vnimate, jaké je
povédomi o MOTORPALU v Jihlavé a okoli?

VSichni podle mé vi, kdyz se frekne MOTORPAL,
co se tady vyrabi, to myslim je nejpodstatnéjsi.

Dobri obrabéci se vraceji

Co zaméstnanecké benefity, vyuzZivate je?

Abych pravdu rekl, tak pred Sesti lety jsem je
znal vSechny dopodrobna, i je obéas vyuzival.
Ted vim, Ze jsou vypsany na nasténce, ale
jak se ¢lovék asi vékem meéni, tak po nich
vyrazné netouzim. Pro mé je nejvétsi benefit,
Ze mam zaméstnani primo v Jihlavé, dostanu
se sem rychle MHD, v lété na kole. Pro mé je

avice autem nebo autobusem.

Ceho si ve své prace v MOTORPALU nejvice
cenite?

Hodné si cenim toho, kdyz jsem tu byl poprvé,
Zze jsem dostal prilezitost délat na Mikronu
hned od chvile, co ho privezli, usadili, sefizovali,
mohl jsem komunikovat ze servisaky atd. A nyni
mohu délat na Traubovi, coz jsou oboje top
masiny v MOTORPALU, tak to je pro mé nejvic.
Moc si cenim, Ze jsem na nich mohl délat.

A kdybyste mél lakat nékoho do MOTORPALU,
aby sem Sel pracovat, co byste mu rekl, pro¢
sem majit?

Zeptal bych se - pro¢ to vlastné nezkusis?
Dneska uz méa vsechno, co potrebujes, vyplati
se sem jit.



Jsem tu velmi spokojen

Triadvacetilety Filip Milfait patfi, narozdil od
zde taky predstavenych matador(, ktefi se nad-
nesené receno pretahuji o post nejdéle slou-

Ziciho ¢i nejvérnéjsiho zaméstnance firmy,
k Gplnym novacklm v MOTORPAL a.s. ,Nastou-
pil jsem jako IT specialista administrator letos
v Unoru. Hledal jsem hlavné néco v Jihlave,
protoze jako vysokoSkolak bych chtél tady
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pokracovat ve studiu pfi praci dalkove.

Znal jste pred tim MOTORPAL, védél jste
o ném néco?

MUj déda tu pracoval, jesté kdyz byl pobocny
zavod v Havlickove Brodé. Beru to tedy jako
pokracujici rodinnou tradici.

Co Vas sem prilakalo, jaky byl ten hlavni
divod, vzdyt uréité jste se rozhlizel i jinde?
Jasng, ze jsem meél i jiné moznosti, mé ale
oslovila nabidka této firmy, tak jsem se rozhodl
jichytit, jak se fika, za pacesy. Zaujal mé inzerat
na firemnim facebooku a diky nému jsem se
rozhodl pravé pro MOTORPAL. Chci tu urcité
rlst znalostné i profesné. Rad bych tu zlstal
i po absolvovani vysoké skoly, libi se mi tu
i proto, ze mam zazemi v Jihlavé, kam jsem se
prestehoval.

Pracoval jsme pred prichodem sem i jinde?
Jenom na brigadé jako stredoskolak, takze toto
je moje prvni opravdicka pracovni zkusenost.

Napln prace IT specialisty administratora
spociva predevsim v éem?

Mam na starosti praci koncovych uzivateld IT
majetku, laicky rfeceno, kdyz se prihodi néjaky
problém, tak ho co nejrychleji vyresit véetné
spravovani firemni sité. Davam pozor, aby vée
v ramci IT fungovalo tak, jak ma. Mam taky na
starosti firemni facebook, o néjz se staram, nekdy
i pofizuju fotky. Ted jsme sem kupfikladu prave
k 75. vyro¢i od zalozeni nasi firmy umistovaly
fotografie a fragmenty z historie MOTORPALU.
Do budoucna taky premyslime o moznosti
umistovat sem i firemni videa.

Hackerské utoky tady asi jako nedavno
vnékterych ceskych nemocnicich asi nehrozi,
nebo se pletu? Mate to tu hodné hektické?

Ne nic takového, byt ¢lovék nikdy nevi, co mize
prijit. UZ jsem tu zaZil par situaci, kdyz se néco
pokazilo a nevédel jsem, kam dfive skocit, ale
pracovni tempo tady meé vyhovuje. Vétsinou
mam pracovnidobu od 7 do 15 hodin, coZz ma pro
mne svoje vyhody.

Vite o néjakych firemnich benefitech a vy-
uzivate je? Je to srovnatelna nabidka s jinymi
jihlavskymi spoleénostmi?

Koukal jsem se né, uz kdyz jsem hledal, kam
bych nastoupil. Tady nabizeli moznost firemniho
notebooku i mobilu, coz je pro mladé lidi jako ja
velké plus, kdyZ si nemusi pofizovat vlastni. Chci
vyuzivat i multikartu a na ni nabizené sportovni
aktivity, fitka, cviceni nebo maséaze, coz hlavné
na jare jesté kvali lockdownu mozné vibec
nebylo. Kdyz to shrnu, za téch nékolik mésicl
od Unora jsem tu velmi spokojen.



FrantiSek Nosek ma svoji profesni drahu
v MOTORPALU spojenu v Cislovkach se dvéma
koncovymi jedni¢kami a jednou nulou. Po
rozkryti ¢iselné kfizovky to znamena — v 21
letech tu v roce 1971 jako revolverar (soustruz-
nik) na lince 114 v tehdejsi pravé zavadéné
specialni (vojenské) vyrobé zacinal, takze letos
v listopadu to bude presné 50 let, co je zamést-
nancem této firmy. Prosté doslova a do pismene
zivy inventar. A byt néktefi jeho kolegové jsou
zde jeSté o néco déle, je jeho firemni vér-
nost (stejné jako jejich) jedné jediné znaéce
obdivuhodna. Pfitom tomu tak nemuselo byt,
protoze pri jedné z restrukturalizaci a s tim
spojenym snizovanim stavi po roce 1989 dostal
vypovéd, ale jelikoz je opravdovym firemnim
srdcarem, nenechal to jen tak byt. ,,Ohlasil jsem
se u tehdejsiho vyrobniho reditele Drvoty, zavreli
jsme se u ngj v kanceléri a vSe si dlouhé ho-
diny vysvétlovali. Nakonec jsem zlstal, a i kdyz
jsem mél v pribéhu ¢asu fadu nabidek i od
blizké konkurence a nékdy to nebylo a ani ob&as
ted neni jednoduché, jsem za to rad.”

Za 50 let jste v MOTORPALU asi proSel fadou
dal$ich pracovist? Nepredpokladam, Ze byste
uz kvali tomu, Ze specialni vyroba po
sametové revoluci skoncila, zacal a neustale
byl na jednom a tom samém.

Z mechaniky, kde jsem pusobil jako revolverar,
jsem presel na frézu, tam jsem délal 5 let
a dodélal jsem si i vyuéni list v motorpalackém
ucilisti. Zhruba po 10 letech jsem nastoupil
jako sménovy mistr napil s planovaéem, kde
jsem pUsobil zhruba 11 let, vée to bylo v ramci
vojenské vyroby.

Po jejim zruseni, vypovédi a jejim stazZeni jste
pokracoval kde?

Prevadéla se sem vyroba ucilisté (zaclenéna
pod Magem - generalniopravnou, pozn.red.)aja
jsem se stal dispe¢erem materialu a kooperaci,
k ¢emuz mi pak pfibyly dalsi dvé pozice, které
jsem vykonaval najednou. Tam jsem nakonec
délal posledni 2 roky vrchniho mistra a mél pod
sebou 17 lidi. Vyrabéli jsme stanice, zkousecky,
naradi ve specialnich kufrech, jenze tato vyroba
se zase utlumila.

Takze jste pridal dalsi novy pribéh spojeny
s vyrobou v MOTORPALU.

Néjaktosamovyplynulo, kdyz priSly nové brusky
a zacala se vyrabét hydraulicka zvedatka pro
Mladou Boleslav (Skodu Auto, pozn.red.). Svého
¢asu se jich vyrabélo velké mnozstvi, stejné
jako trysek, ale kratce po roce 2000 to skongilo

a ja presSel na brusky ,bé &tyfricitky“, které
brousi trysky jako posledni operace na hotovo
a od té doby jsem 20 let tam. Od roku 2012 mam
pak dichodovy vék.




ROZHOVOR

Pfedpokladam, Ze jste tu i v diichodu zistal
hlavné kviili zajmu ze strany firmy. Sikovni
lidé, kteri umi obsluhovat naroéné stroje,
téch moc neni.

Je to tak, na téchto bruskach se ¢lovék zaucuje
roky, ja sam jsem zaudoval 11 lidi, posledniho
letos na jare. My jsme tady taky sehrana dvojka
se sefizova¢em Kamilem Goétthansem, ktery tu
na bruskach byl jesté o rok drive nez ja.

Letos 2. listopadu to bude presné 50 let,
co pracujete pro MOTORPAL. Vzpomenete
na néjaky nejsilnéjsi pribéh, co Vam utkvél
v paméti?

Vzdycky jsem tu hlavné délal zajimavou praci.
Vzpominam na své zacatky ve specialni vyrobg,
kde byl obzvlast velky diraz kladen na poradek

a enormni presnost vyroby, vojenské prejimky
nam nic neodpustily.

Cemu jste se béhem tak dlouhé profesni
drahy v MOTORPALU vénoval ve volném ¢ase?
Kde jste nabijel baterky?

Mam rodinu, manzelku, tfi déti a ¢tyrfi krasna
vnoucata, rad pracuju na zahradé a pak mam
jesté dalsi zaprah. Délam predsedu volejbalo-
vého oddilu v Bedfichové uz 40 let a k tomu
trénuju vSechny kategorie dévcat od pripravky
po ligu juniorek.

A délaji Vam radost?

Nas oddil vychoval uz hodné reprezentantek,
momentalné jsou v narodnim tymu tfi naSe
dévcata. Treba na mistrovstvi Evropy kadetek
v Madarsku hrala nedavno Julie Bazé.

Kde jsme pomohli a pomahame

MOTORPAL také pravidelné podporuje akci Kolaé pro Barku v Jihlavé nebo Kolaé pro hospic
sv. Zdislavy v Trebici. Penize ze zakoupenych kola¢l pomahaji nevylégitelné nebo dlouhodobé

nemocnym.




Alexandria CK, Komenského 31, Jihlava, sleva na zajezdy 6 — 14% 9 f\l__EXIANDRm

Auto Vysoéina, Zizkova 109, Jihlava , sleva na nakup automobild 6 — 12% Auto Vysofina

AUTOGAR, Sokolovska 132, Jihlava, sleva az 20% na sluzby @
AKUSERVIS Cakl, Pavovska 14a, Jihlava, sleva 15% na vybrané sluzby W’

Car Mechanic Guys, Znojemska 82, Jihlava, sleva 10% na servis,opravy 4
CENTROSTAV, Na Dolech 7, Jihlava, sleva min. 5% na zbozi #. CENTROSTAV I’E’A‘i

CK RAJ, (www.rekreacenachate.cz), sleva na tydenni pobyty 5%

Dum Barev, Romana Havelky 4, Jihlava, sleva 10% na nakup zboZi

ELPE, Na Bélidle 5a, Jihlava, sleva 10% na produkty firmy = g =
Hotel Horizont, Pec pod Snézkou, sleva na ubytovani 15% it . womzonn —
Hotel Port, Machovo Jezero, sleva na ubytovani 15% |‘5.’.T:E_rl'__-_"'_|"°m
fi. KOLAGEK, Romana Havelky 9, Jihlava, sleva na nakup zbozi 20% - 40% a

HT extra, Znojemska 100, Jihlava, sleva 5% — 9% na nakup zboZzi - ..Q‘H__T.“."_tﬂ
LOGOPEDIE, Mgr. Libuse Heralecka, Matky BoZi 1, Jihlava, sleva na lekce

M-SOFT, Jana Masaryka 12, Jihlava, sleva 5% z cen uvedenych na e-shopu ww. M=SOFT.c:
mp KOUPELNY, Na Hranici 4337/12, Jihlava, sleva 10% na nakup zboZi @mmmv .

Masaze Pavla Fukova, Kosmakova 21, Jihlava, sleva 5% o

Sportovni a rekondiéni masaze Petr Silhan, Jiraskova 69, Jihlava, sleva 10% na sluzby

ONYX, Masarykovo Nameésti 51, Jihlava, sleva 10% na zbozi _,{_'1@)’;1‘

PETEX, U Pivovaru 13, Jihlava, sleva 10% na sortiment © PETEX
(nevztahuje se na myslivecké prodejné na strelivo, zbrané, puskohledy, dalekohledy). (5
§0NEPAR, Herolticka 19, Jihlava, sleva 20% na pro#t:kty flrmy sonepar AUTO MACA
SKODA AUTO, Méca s.r.o., slevy na nakup automobilt zn. Skoda 10-15% AUTECINTRRS JiRLA YA
TAGAMA, Namésti T.G.Masaryka, Trest, sleva 10% na kadernické sluzby _ -

UNI HOBBY, Vrchlického 63, Jihlava, slevové vouchery za nakupy . uUnNI HOBBY
VYVOJ Tre&t, Franze Kafky 341/13, Trest, sleva 5% na nakup odévii VYVOJ

BLIZSI INFO O NABIZENYCH SLEVACH POSKYTNEME NA PERSONALNIM USEKU

MOTORPAL opét partnerem Dukly Jihlava

TéSite se na novou sezonu? Mrzi Vas, Ze jste v lonském roce
nevidéli paradni jihlavské tazeni prfimo v ochozech stadionu?
Nyni mlzete byt pfi tom.

| pro tuto sezénu jsem pro Vas zajistili permanentky, které si
mUZzete vyzvednout na personalnim oddéleni jednotlivych lokalit.

rovnéz na personalnim oddéleni, popf. na webovych strankach
www.hcdukla.cz
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Aktualné pFl]iméme noveé nabirame .q"t;*

zameéstnance na pozice: pfimo :
do kmene

- Provozni elektrikar

- Elektromechanik / elektronik nas}up
Y mozny
- Provozni zamecnik .
ey y s thned
- Kontrolni délnik, strojirensky delnik
- Obrabéc kovd, obsluha CNC smlouva
- Samostatny kontrolor na dobu
- Mistr neurcitou

- Administrator informacniho systému

- Technolog n?rbor'ovy
- Samostatny vyvojovy pracovnik prispévek
- az 30.000,-Kc

- Automechanik , .
- Technik osobni dopravy (u vybranych pozic)

personalni@motorpal.c Motorpal, a.s.
KONTAKT 567 132560/ Jihlava Humpoledka 313/5

567 587 330/ Batelov, Jemnice 587 41 Jihlava

linkedin.com aktudlni volné pozice najdete na: facebook.com
motarpal www.motorpal.cz Motorpallinlava
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